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VOORWOORD 
 

Delen is eenvoudig 
Het was een koude winderige dag in juni, maar we wilden graag een eindje langs de zee lopen. 
We kwamen langs een viszaakje, waar je voor een bescheiden bedrag een visje met friet koopt. 
Heerlijk, zelfs als je bijna uit je hemd waait. In mijn ooghoek zag ik een zwerver komen met een 
grote plastic draagtas en wat je zo al meeneemt als zwerver. Zij ging in een luw hoekje zitten en 
dronk uit een papieren bekertje van een bekende supermarkt een kopje koffie. Ik dacht 
ondertussen: ik ga zo voor deze mevrouw ook een visje bestellen, maar de eigenaar van de 
eettent was me voor! Met speels gemak en volkomen vanzelfsprekend kreeg deze dame een 
papieren zak met een visje en wat daarbij hoort! Wow ς zo eenvoudig is het: gewoon delen van 
wat jou gegeven is. Doen wat jij doen kunt. Bouwen aan de aarde met de handen die jij hebt. Een 
grote organisatie is niet nodig. Een digitaal netwerk ook al niet. Gewoon doen: delen. 
 
Zorgen voor de mensenkinderen die God naast jou geplaatst heeft is niet zo heel moeilijk. Het 
kan vergezeld gaan door een gebed. Of misschien gaat het gebed eraan vooraf. Maar op handen 
vouwen volgt als vanzelfsprekend handen uit de mouwen. Dat kan door een respectvol en 
liefderijk gebaar naar een zwerver die jouw pad kruist. Maar ook door een nabijheid voor een 
buur dichtbij of veraf. Op deze wereld die een dorp is, tracht stichting Mensenkinderen tal van 
mensen jong en oud nabij te zijn. We voelen ons daarin gedragen door de trouwe gebeden van 
onze donateurs. Het afgelopen jaar hebben we een recordbedrag aan giften mogen ontvangen. 
Wij hebben de Here God daar veelvuldig voor gedankt in verwondering! En wij zeggen u en jou 
ook hartelijk dank. Iedere gift ς van twee euro tot en met duizend ς is van waarde. We kennen 
de verbazing van de Here Jezus bij een weduwe die haar laatste munt weggaf! Delen is zo gewoon 
en tegelijk zo bijzonder. Waar wij delen wordt het in Godsnaam vermenigvuldigd in de opbouw 
van een sǘǳƪƧŜ ƪƻƴƛƴƪǊƛƧƪ Ǿŀƴ DƻŘ ƻǇ ŘŜȊŜ ŀŀǊŘŜΦ IƛŜǊ ŜŜƴ ƘŀƴŘǾƻƭ ŜǳǊƻΩǎ ƎŜŜŦǘ ŜƭŘŜǊǎ ŜŜƴ 
jaarlang voedsel. Hier een gift via de betaalapp geeft daar een kinderkamp dat het verschil maakt. 
Hier een bijeen gespaard bedrag geeft drieduizend kilometer verderop warmte in een koud 
huisje. Zo gewoon en toch zo buitengewoon is delen.  
 
Dit jaarverslag wil duidelijk maken dat wij met zorg en aandacht alle bijdragen bij onze partners 
brengen. Zij zijn de handen en voeten om ons delen in de praktijk te brengen. God zegene dit en 
u en jou! 

 
Met vriendelijke groet, 
Namens personeel en bestuur van Mensenkinderen, 
 
Ds. Piet Rozeboom 
(voorzitter van het bestuur) 
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MENSENKINDEREN IN VOGELVLUCHT 
 

1. DE NAAM MENSENKINDEREN 

a. Bijbelse uitdrukking 

Lƴ ŘŜ .ƛƧōŜƭ ƪƻƳǘ ƘŜǘ ǿƻƻǊŘ ΨƳŜƴǎŜƴƪƛƴŘΩ όIŜōǊŜŜǳǿǎΥ ōŜƴ ŀŘŀƳύ 

ruim 100 keer voor. Hiermee wordt de enkeling in het geheel van 

de mensheid bedoeld. Het wil zeggen dat God te midden van miljoenen  mensen oog heeft voor 

die ene mens. Dat is ook wat Mensenkinderen beoogt: oog hebben voor (de nood van) de 

individuele mens. Mensen zijn geen nummers, maar individuen die behoefte hebben aan 

voedsel, onderdak, liefde, zorg en hoop voor de toekomst. Kortom: Mensenkinderen zet zich er 

voor in om Gods zorgende liefde en liefdevolle zorg handen en voeten te geven. 

 

b. Uitroep van ontzetting 

²ŀƴƴŜŜǊ ƳŜƴǎŜƴ ΨƳŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴΩ ǊƻŜǇŜƴΣ Řŀƴ ƛǎ Řŀǘ ŜŜƴ ǳƛǘƛƴƎ Ǿŀƴ ƻƴǘȊŜǘǘƛƴƎΦ IŜǘ gebeurt 

nog regelmatig, wanneer wij onze veldlanden bezoeken en een huisje of container 

binnenstappen waar mensen in bittere armoede leven, dat we dan roepen of denken: 

ΨaŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴΣ ƘƻŜ ƛǎ ƘŜǘ ƳƻƎŜƭƛƧƪ Řŀǘ ƳŜƴǎŜƴ ƘƛŜǊ ƪǳƴƴŜƴ ǿƻƴŜƴ Ŝƴ ƻǾŜǊƭŜǾŜƴΚΩ IŜǘ ƛǎ Ǿŀŀƪ 

niet te begrijpen dat in onze tijd mensen in zulke vreselijke omstandigheden moeten wonen.  

 

c. Sipke van der Land 

Tenslotte is ΨMensenkinderenΩ de titel van een boekje van Sipke van 

der Land (een van de oprichters van Mensenkinderen die in 2015 is 

overleden). Het is een boekje vol zendingsverhalen dat hij in 1972 

ǎŎƘǊŜŜŦ ƛƴ ƘŜǘ ƪŀŘŜǊ Ǿŀƴ ŘŜ ƭŀƴŘŜƭƛƧƪŜ ŜǾŀƴƎŜƭƛǎŀǘƛŜŀŎǘƛŜ ΨYƻƳ ƻǾŜǊ 

ŘŜ ōǊǳƎΩΦ IŜǘ ǿŀǎ {ƛǇƪŜ ŘƛŜ ƛƴ нлло ǳƛǘŜƛƴŘŜƭƛƧƪ ƳŜǘ ƘŜǘ ƛŘŜŜ ƪǿŀƳ 

ƻƳ ŘŜ ƴƛŜǳǿŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛŜ ΨaŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴΩ ǘŜ ƴƻŜƳŜƴΦ 9Ŝƴ ƴŀŀƳ 

die verwijst naar het goddelijk mensbeeld in de Bijbel en de 

vreselijke omstandigheden waarin veel medemensen moeten leven.   

 

2. BIJBELS UITGANGSPUNT 

άWŜȊǳǎ ǘǊƻƪ ǊƻƴŘ ƭŀƴƎǎ ŀƭƭŜ ǎǘŜŘŜƴ Ŝƴ ŘƻǊǇŜƴΣ ƘƛƧ ƎŀŦ ŜǊ ƻƴŘŜǊǊƛŎƘǘ ƛƴ ŘŜ ǎȅƴŀƎƻƎŜƴΣ ǾŜǊƪƻƴŘƛƎŘŜ 

het goede nieuws over het koninkrijk en genas iedere ziekte en elke kwaal.  Toen hij de 

mensenmenigte zag, voelde hij medelijden met hen, omdat ze er uitgeput en hulpeloos uitzagen, 

ŀƭǎ ǎŎƘŀǇŜƴ ȊƻƴŘŜǊ ƘŜǊŘŜǊΦέ όaŀǘǘƘŜǳǎ фΥор-36) 

 

Mattheus geeft in deze twee verzen hŜǘ ƳŜŜǎǘ ƪŜƴƳŜǊƪŜƴŘŜ Ǿŀƴ WŜȊǳǎΩ ǇŜǊǎƻƻƴ Ŝƴ ǿŜǊƪ ǿŜŜǊΥ 

 

¶ Jezus ziet de mensen die er uitgeput en hulpeloos uitzien; 

¶ Jezus voelt medelijden met hen (NBG: wordt met ontferming over hen bewogen); 

¶ Jezus komt in actie en helpt met hoopvolle woorden en praktische daden: 

¶ Jezus verkondigt het goede nieuws van het koninkrijk van God 

¶ Jezus biedt hulp door alle ziekte en kwaal te genezen. 

 

˫˗˓l ˓˞ ˘˧ːˮ ˋ˟ = mensenkinderen 
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3. MISSIE  

Het Bijbels uitgangspunt leidt tot de volgende missie van Mensenkinderen: 

 

Mensenkinderen is een christelijke organisatie voor ontwikkelingssamenwerking, sociale hulp, 

noodhulp en ondersteuning van diaconale- en evangelisatieactiviteiten. 

 

Lƴ ƴŀǾƻƭƎƛƴƎ Ǿŀƴ WŜȊǳǎ /ƘǊƛǎǘǳǎ ƛǎ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ .ŜǿƻƎŜƴ ƳŜǘ ŘŜ ŀƭƭŜǊŀǊƳǎǘŜƴ Ŝƴ ǿƛƭ ƘǳƭǇ 

ōƛŜŘŜƴ ŘƻƻǊ ƳŜƴǎŜƴ ƛƴ bŜŘŜǊƭŀƴŘ .Ŝǿǳǎǘ ǘŜ ƳŀƪŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ ƎǊƻǘŜ ƴƻƻŘ Ǿŀƴ ŘŜ ŀƭƭŜǊŀǊƳǎǘŜƴ Ŝƴ 

ŜǊǾƻƻǊ ȊƻǊƎŜƴ Řŀǘ ȊƛƧ .ŜǘǊƻƪƪŜƴ ǊŀƪŜƴ ōƛƧ ƘŜǘ ǿŜǊƪ Ǿŀƴ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴΣ ȊƻŘŀǘ ŘŜ ŀƭƭŜǊŀǊƳǎǘŜƴ 

ƎŜǎǘŜǳƴŘ Ŝƴ ōŜƳƻŜŘƛƎŘ ǿƻǊŘŜƴ ƳŜǘ ŘŜ .ƭƛƧŘŜ .ƻƻŘǎŎƘŀǇ Ŝƴ .ŀǊƳƘŀǊǘƛƎŜ ŘŀŘŜƴΦ 

 

aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ōƛŜŘǘ ƘǳƭǇ ŀŀƴ ŘŜ ŀƭƭŜǊŀǊƳǎǘŜƴ ƻƴƎŜŀŎƘǘ ǊŀǎΣ ǊŜƭƛƎƛŜΣ 

ƎŜǎƭŀŎƘǘ ƻŦ ǇƻƭƛǘƛŜƪŜ ƻǾŜǊǘǳƛƎƛƴƎΦ 

 

4. DOELSTELLING 

Het doel van Mensenkinderen is tweeledig: 

a.  Het in woord en daad uitdragen van het evangelie van Jezus 

Christus door het verlenen van directe materiële en immateriële 

hulp aan mensen die deze hulp nodig hebben zonder hierbij 

onderscheid te maken naar godsdienst, levensovertuiging, 

politieke gezindheid, ras, geslacht of welke andere in het kader van haar doelstelling niet 

relevante grond ook; 

b. Het geven van voorlichting aan groepen en individuen en deze motiveren, zodat ze 

betrokken raken bij het helpen en dienen van de naaste in nood. 

 

5. ±L{L9 

aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊǘ ƻǇ ƪƻǎǘŜƴŜŦŦŜŎǘƛŜǾŜ ǿƛƧȊŜ ǇǊƻƧŜŎǘŜƴ ǿŀŀǊōƛƧΥ 

- ŘŜ ƴƻƻŘ Ǿŀƴ ŀǊƳŜ ƳŜŘŜƳŜƴǎŜƴ ƛƴ ŘŜ ǾŜƭŘƭŀƴŘŜƴ ŘƻŜƭǘǊŜŦŦŜƴŘ ƎŜƭŜƴƛƎŘ ǿƻǊŘǘΤ 

- ŘŜ ŀǊƳŜ ƳŜŘŜƳŜƴǎŜƴ ƛƴ ŘŜ ǾŜƭŘƭŀƴŘŜƴ ƘƻƻǇ Ŝƴ ƴƛŜǳǿŜ ƪŀƴǎŜƴ ǾƻƻǊ ŘŜ ǘƻŜƪƻƳǎǘ ƪǊƛƧƎŜƴΤ 

- ŘŜ ŀǊƳŜ ƳŜŘŜƳŜƴǎŜƴ ƛƴ ŘŜ ǾŜƭŘƭŀƴŘŜƴ ŘŜ ƳƻƎŜƭƛƧƪƘŜƛŘ ƪǊƛƧƎŜƴ ƪŜƴƴƛǎ ǘŜ ƳŀƪŜƴ ƳŜǘ ƘŜǘ 

ŜǾŀƴƎŜƭƛŜ Ǿŀƴ WŜȊǳǎ /ƘǊƛǎǘǳǎΤ 

- ŘŜ ŘƻƴŀǘŜǳǊ ŜǊǾŀƴ ƻǾŜǊǘǳƛƎŘ ƛǎ Řŀǘ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ŀƭǎ ŜŜƴ ƎƻŜŘŜ ǊŜƴǘƳŜŜǎǘŜǊ ȊƻǊƎǾǳƭŘƛƎ 

ƳŜǘ ƘŜǘ ƎŜŘƻƴŜŜǊŘŜ ƎŜƭŘ ƻƳƎŀŀǘ Ŝƴ ƘŜǘ ȊƛƴǾƻƭ Ŝƴ ŜŦŦŜŎǘƛŜŦ ōŜǎǘŜŜŘǘ ǿŀŀǊŘƻƻǊ ŘŜ 

ŘƻƴŀǘŜǳǊ ǾƻƭƭŜŘƛƎ ǾŜǊǘǊƻǳǿŜƴ ƘŜŜŦǘ ƛƴ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴΤ 

- aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ŘƻƻǊ ǘǊŀƴǎǇŀǊŀƴǘƛŜ Ŝƴ ƘŜƭŘŜǊŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛŜ ŀŀƴ ȊƻǿŜƭ ǇŀǊǘƴŜǊǎ ŀƭǎ 

ŘƻƴŀǘŜǳǊǎ ōŜǿƛƧǎǘ ŜŜƴ ōŜǘǊƻǳǿōŀǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛŜ ǘŜ ȊƛƧƴΦ 

 

6. ½h a!!Y¢ a9b{9bYLb59w9b I9¢ ±9w{/IL[  

bƻπbƻƴǎŜƴǎŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛŜ 

aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƛǎ ƴƛŜǘ ŜŜƴ ŘƻŜƭ ƛƴ ȊƛŎƘȊŜƭŦΣ ƳŀŀǊ ǿƛƭ ŜǊ ȊƛƧƴ ǾƻƻǊ ŘŜ ƳŜŘŜƳŜƴǎŜƴ ƛƴ hƻǎǘπ9ǳǊƻǇŀ 

Ŝƴ !ǊƳŜƴƛš ŘƛŜ ƛƴ ƴƻƻŘ ȊƛƧƴ Ŝƴ ƘŜƴ ƘǳƭǇ ōƛŜŘŜƴΦ !ƭǎ ƎƻŜŘŜ ǊŜƴǘƳŜŜǎǘŜǊǎ ŘƻŜƴ ǿŜ ŜǊ ŘŀŀǊƻƳ ŀƭƭŜǎ 

ŀŀƴ ƻƳ Ȋƻ ŜŦŦŜŎǘƛŜŦ Ŝƴ ƪƻǎǘŜƴŜŦŦƛŎƛšƴǘ ƳƻƎŜƭƛƧƪ ǘŜ ǿŜǊƪŜƴΣ ȊƻŘŀǘ ȊƻǾŜŜƭ ƳƻƎŜƭƛƧƪ ƎŜƭŘ ōŜǎǘŜŜŘ 

ǿƻǊŘǘ ŀŀƴ ƘŜǘ ŘƻŜƭ ǿŀŀǊǾƻƻǊ ŘŜ ŘƻƴŀǘŜǳǊ ƘŜǘ ƎŜǎŎƘƻƴƪŜƴ ƘŜŜŦǘΦ 
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[ŀƎŜ ƻǾŜǊƘŜŀŘ 

aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƘŜŜŦǘ ǎƭŜŎƘǘǎ с ƳŜŘŜǿŜǊƪŜǊǎ όпΣу CǘŜύΦ IƻŜǿŜƭ ŜŜƴ ƪƭŜƛƴ ǘŜŀƳΣ ȊƛƧƴ ŘŜȊŜ 

ƎŜŘǊŜǾŜƴ ǇŜǊǎƻƴŜŜƭǎƭŜŘŜƴ ǾƻƭŘƻŜƴŘŜ ǘƻŜƎŜǊǳǎǘ ƻƳ ŀƭƭŜ ŀǎǇŜŎǘŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛŜ ƎƻŜŘ Ŝƴ 

ȊƻǊƎǾǳƭŘƛƎ ǳƛǘ ǘŜ ǾƻŜǊŜƴΥ ŦƻƴŘǎŜƴǿŜǊǾƛƴƎΣ όǇǊƻƧŜŎǘύŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŜΣ ōƻŜƪƘƻǳŘƛƴƎΣ ŎƻƴǘŀŎǘŜƴ ƳŜǘ ŘŜ 

ǾŜƭŘƭŀƴŘŜƴΣ ŎƻƴǘǊƻƭŜ ǇǊƻƧŜŎǘŜƴ ŜǘŎΦ ŜǘŎΦΦ 

 

DŜŜƴ όŘǳǊŜύ ŘƛǊŜŎǘŜǳǊ 

aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ǾƛƴŘǘ ƘŜǘ ƴƛŜǘ ƴƻŘƛƎ ƻƳ ŜŜƴ ŘǳǳǊ ŘƛǊŜŎǘŜǳǊǎǎŀƭŀǊƛǎ ǘŜ ōŜǘŀƭŜƴΦ 5ŀŀǊƻƳ ƘŜŜŦǘ ƘŜǘ 

ōŜǎǘǳǳǊ ŘŜ ŘƛǊŜŎǘƛŜŦǳƴŎǘƛŜ ƻǇ ȊƛŎƘ ƎŜƴƻƳŜƴ Ŝƴ ŜŜƴ ƎǊƻƻǘ ŘŜŜƭ Ǿŀƴ ŘŜ ǾŜǊŀƴǘǿƻƻǊŘŜƭƛƧƪƘŜŘŜƴ 

ƎŜŘŜƭŜƎŜŜǊŘ ƴŀŀǊ ŘŜ ōǳǊŜŀǳƳŀƴŀƎŜǊΦ 5Ŝ ŜǊǾŀǊƛƴƎ ƘŜŜŦǘ ƎŜƭŜŜǊŘ Řŀǘ Řƛǘ ǇǊƛƳŀ ǿŜǊƪǘΦ 

 

DŜŜƴ ŘǳǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛŜ 

aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƛǎ ȊƛŎƘ ŜǊ ǘŜǊŘŜƎŜ Ǿŀƴ ōŜǿǳǎǘ Řŀǘ ǿŜ ƳƻƎŜƴ ǿŜǊƪŜƴ ƳŜǘ ŀŀƴ ƻƴǎ ǘƻŜǾŜǊǘǊƻǳǿŘŜ 

ƎŜƭŘŜƴΦ DƻŜŘ ǊŜƴǘƳŜŜǎǘŜǊǎŎƘŀǇ ǎǘŀŀǘ ŘŀŀǊƻƳ ƘƻƻƎ ƛƴ ƘŜǘ ǾŀŀƴŘŜƭΦ 

bŀǘǳǳǊƭƛƧƪΣ Ŝƴ Řŀǘ Ȋǳƭǘ ǳ ōŜƎǊƛƧǇŜƴΣ ǿƻǊŘŜƴ ŜǊ ƪƻǎǘŜƴ ƎŜƳŀŀƪǘΣ ŘŀŀǊ Ǿŀƭǘ ƴƛŜǘ ŀŀƴ ǘŜ ƻƴǘƪƻƳŜƴΦ 

aŀŀǊ ǿƛƧ ƘŜŎƘǘŜƴ ŜǊ ƎǊƻǘŜ ǿŀŀǊŘŜ ŀŀƴ ƻƳ ŘŜ ƪƻǎǘŜƴ Ȋƻ ƭŀŀƎ ƳƻƎŜƭƛƧƪ ǘŜ ƘƻǳŘŜƴΦ .ƛƧ ŀƭ ƻƴȊŜ 

ŀŎǘƛǾƛǘŜƛǘŜƴ ǎǘŜƭƭŜƴ ǿŜ ƻƴǎȊŜƭŦ ŘŜ ǾǊŀŀƎΥ YǳƴƴŜƴ ǿŜ ŘŜ ƪƻǎǘŜƴ ŘƛŜ ƎŜƳŀŀƪǘ ǿƻǊŘŜƴ 

ǾŜǊŀƴǘǿƻƻǊŘŜƴ ƳŜǘ ƘŜǘ ƻƻƎ ƻǇ ŘŜ ŘƻŜƭǎǘŜƭƭƛƴƎΚ YƻǊǘƻƳ ǿŜ ƘƻǳŘŜƴ ŘŜ ƪƻǎǘŜƴ ǎŎƘŜǊǇ ƛƴ ŘŜ ƎŀǘŜƴΦ 

 

DŜŜƴ ōŜƭŜƎƎƛƴƎŜƴ ƻŦ ƎǊƻǘŜ ōŀƴƪǊŜƪŜƴƛƴƎ 

5Ŝ ƎƛŦǘŜƴ ŘƛŜ ŘƻƻǊ ŘƻƴŀǘŜǳǊǎ ŀŀƴ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƎŜŘƻƴŜŜǊŘ ȊƛƧƴΣ ǿƻǊŘŜƴ Ȋƻ ǎƴŜƭ ƳƻƎŜƭƛƧƪ 

ōŜǎǘŜŜŘ ŀŀƴ ŘŜ ƘǳƭǇǇǊƻƧŜŎǘŜƴΦ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƘŜŜŦǘ ƎŜŜƴ ŜȄƻǊōƛǘŀƴǘŜ ƎǊƻǘŜ ōŜŘǊŀƎŜƴ ƻǇ ƘŀŀǊ 

ōŀƴƪǊŜƪŜƴƛƴƎ ǎǘŀŀƴΦ 9ǾŜƴƳƛƴ ǿƻǊŘŜƴ ƎƛŦǘŜƴ Ǿŀƴ ŘƻƴŀǘŜǳǊǎ ƎŜōǊǳƛƪǘ ǾƻƻǊ ƻƴȊŜƪŜǊŜ ōŜƭŜƎƎƛƴƎŜƴΦ 

 

DŜŜƴ ŘǳǊŜ ƪŀƴǘƻǊŜƴ 

aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƘŜŜŦǘ ŜŜƴ ƪƭŜƛƴ ƪŀƴǘƻƻǊ ƛƴ ƘŜǘ ŎŜƴǘǊǳƳ 

Ǿŀƴ bǳƴǎǇŜŜǘ ό{ǇƻƻǊƭŀŀƴ мŀΣ мŜ ŜǘŀƎŜύΦ IŜǘ ƪŀƴǘƻƻǊ ƘŜŜŦǘ 

ǘǿŜŜ ƪŀƴǘƻƻǊǊǳƛƳǘŜǎ Ŝƴ ŜŜƴ ƻǇǎƭŀƎȊƻƭŘŜǊΦ IŜǘ ƪŀƴǘƻƻǊ ƛǎ 

ƎǊƻƻǘ ƎŜƴƻŜƎ ƻƳ ŀƭƭŜ ǿŜǊƪȊŀŀƳƘŜŘŜƴ ǘŜ ǾŜǊǊƛŎƘǘŜƴΦ 

 

DŜŜƴ όŘǳǊŜύ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŜƴ 

hƳŘŀǘ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ŀƭƭŜ ƘǳƭǇƎƻŜŘŜǊŜƴ ƛƴ ŘŜ 

ǾŜƭŘƭŀƴŘŜƴ ƪƻƻǇǘΣ ǿƻǊŘǘ ŜǊ ŀŀƴȊƛŜƴƭƛƧƪ ōŜǎǇŀŀǊŘ ƻǇ 

ǘǊŀƴǎǇƻǊǘƪƻǎǘŜƴΦ LƳƳŜǊǎ ƎƻŜŘŜǊŜƴ Ǿŀƴǳƛǘ bŜŘŜǊƭŀƴŘ 

ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŜǊŜƴ ōǊŜƴƎǘ ǾŜŜƭ ƪƻǎǘŜƴ ƳŜǘ ȊƛŎƘ ƳŜŜ Ŝƴ ǾŜŜƭ 

ǿŜǊƪΥ ƭƻƎƛǎǘƛŜƪΣ ƭŀŘŜƴΣ ōŜƴƻŘƛƎŘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƴ ǊŜƎŜƭŜƴ 

ŜǘŎΦΦ 

5ƻƻǊ ƘŜǘ ƎŜƪƻȊŜƴ ōŜƭŜƛŘΣ ƪŀƴ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ǎƴŜƭΣ 

ŜŦŦƛŎƛšƴǘ Ŝƴ ŜŦŦŜŎǘƛŜŦ ƘǳƭǇ ōƛŜŘŜƴΦ 
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IǳƭǇƎƻŜŘŜǊŜƴ ǿƻǊŘŜƴ ǘŜǊ ǇƭŀŀǘǎŜ ƎŜƪƻŎƘǘ 

aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƘŜŎƘǘ ŜǊ ƎǊƻǘŜ ǿŀŀǊŘŜ ŀŀƴ Řŀǘ ŘƻƴŀǘƛŜǎ ǎƴŜƭ Ŝƴ ŜŦŦŜŎǘƛŜŦ ǿƻǊŘŜƴ ƎŜōǊǳƛƪǘΦ ²Ŝ 

ƘŜōōŜƴ ŜǊ ŘŀŀǊƻƳ ǾƻƻǊ ƎŜƪƻȊŜƴ ƛƴ bŜŘŜǊƭŀƴŘ ƎŜŜƴ ƎƻŜŘŜǊŜƴ ƛƴ ǘŜ ȊŀƳŜƭŜƴΦ LƳƳŜǊǎ ƘŜǘ 

ƛƴȊŀƳŜƭŜƴ Ǿŀƴ ƎƻŜŘŜǊŜƴ ƪƻǎǘ ǾŜŜƭ ŜƴŜǊƎƛŜΦ .ƻǾŜƴŘƛŜƴ ƛǎ ŜǊ ŜŜƴ ƭƻƻŘǎ ƴƻŘƛƎ ǿŀŀǊ ƎƻŜŘŜǊŜƴ 

ƎŜǎƻǊǘŜŜǊŘ Ŝƴ ƻǇƎŜǎƭŀƎŜƴ ƪǳƴƴŜƴ ǿƻǊŘŜƴΦ 

aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƛǎ Ǿŀƴ ƳŜƴƛƴƎ Řŀǘ ƘŜǘ ŜŦŦŜŎǘƛŜǾŜǊ ƛǎ ƻƳ ƛƴ ŘŜ ǾŜƭŘƭŀƴŘŜƴ ǘŜǊ ǇƭŀŀǘǎŜ ŘŜ 

ōŜƴƻŘƛƎŘŜ ƎƻŜŘŜǊŜƴ ƛƴ ǘŜ ƪƻǇŜƴΦ hǇ ŘŜȊŜ ǿƛƧȊŜ ǿƻǊŘǘ ŜǊ ƛƴ ŘŜ ƭƻƪŀƭŜ ŜŎƻƴƻƳƛŜ ƎŜƠƴǾŜǎǘŜŜǊŘΦ 5ŀǘ 

ƛǎ ȊŜŜǊ ȊƛƴǾƻƭΦ hƻƪ ǎŎƘŜŜƭǘ ŘŜȊŜ ǿŜǊƪǿƛƧȊŜ 

ŜƴƻǊƳ ǾŜŜƭ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘƪƻǎǘŜƴΦ .ƻǾŜƴŘƛŜƴ ƪŀƴ 

ƳŜǘ ŘŜȊŜ ƳŀƴƛŜǊ Ǿŀƴ ǿŜǊƪŜƴ ƘŜŜƭ ǎƴŜƭ ƘǳƭǇ 

ƎŜōƻŘŜƴ ǿƻǊŘŜƴ ς ǿŜ ȊƛƧƴ ƛƳƳŜǊǎ ƴƛŜǘ 

ŀŦƘŀƴƪŜƭƛƧƪ Ǿŀƴ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŜƴ Ǿŀƴǳƛǘ 

bŜŘŜǊƭŀƴŘΣ ƳŀŀǊ ƪǳƴƴŜƴ ŘŜ ƎƻŜŘŜǊŜƴ ǎƴŜƭ 

ǘŜǊ ǇƭŜƪƪŜ ƛƴƪƻǇŜƴ Ŝƴ ōŜȊƻǊƎŜƴ ōƛƧ ŘŜ 

ƳŜƴǎŜƴ ŘƛŜ ƘŜǘ ƴƻŘƛƎ ƘŜōōŜƴΦ 

9Ŝƴ ōƛƧƪƻƳŜƴŘ ǾƻƻǊŘŜŜƭ ƛǎ Řŀǘ ŜǘƛƪŜǘǘŜƴΣ 

ƎŀǊŀƴǘƛŜǊŜƎŜƭƛƴƎŜƴ Ŝƴ ƎŜōǊǳƛƪǎŀŀƴǿƛƧȊƛƴƎŜƴ 

Ǿŀƴ ŘŜ ƎŜƪƻŎƘǘŜ ǇǊƻŘǳŎǘŜƴ ƛƴ ŘŜ ƭŀƴŘǎǘŀŀƭ 

ƎŜǎŎƘǊŜǾŜƴ ȊƛƧƴΦ 

 

7. Y9wb²!!w59b 

¦ƛǘ ŘŜ ŘƻŜƭǎǘŜƭƭƛƴƎΣ ƳƛǎǎƛŜ Ŝƴ ǾƛǎƛŜ ȊƛƧƴ ǾƛŜǊ ƪŜǊƴǿŀŀǊŘŜƴ ƻǇ ǘŜ ƳŀƪŜƴΦ 5ŜȊŜ ȊƛƧƴ ƭŜƛŘŜƴŘ ƛƴ ŘŜ 

ƪŜǳȊŜǎ ŘƛŜ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƻǇ ǾŜǊǎŎƘƛƭƭŜƴŘŜ ƴƛǾŜŀǳǎ ƳŀŀƪǘΦ IŜǘ Ǝŀŀǘ ƻƳΥ 

 

wŜƴǘƳŜŜǎǘŜǊǎŎƘŀǇ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ Ǝŀŀǘ ȊƻǊƎǾǳƭŘƛƎ ƻƳ ƳŜǘ ŘŜ ŀŀƴ ƘŀŀǊ ǘƻŜǾŜǊǘǊƻǳǿŘŜ 

ƳƛŘŘŜƭŜƴΣ ƳŜǘ ƳŜƴǎŜƴ Ŝƴ ƳŜǘ ƘŜǘ ƳƛƭƛŜǳΦ 

 

.ŜǘǊƻƪƪŜƴƘŜƛŘ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƛǎ Ǿŀƴǳƛǘ ƘŜǘ ŎƘǊƛǎǘŜƭƛƧƪ ƎŜƭƻƻŦ Ŝƴ Ǿŀƴǳƛǘ ŎƘǊƛǎǘŜƭƛƧƪŜ 

ƴŀŀǎǘŜƴƭƛŜŦŘŜ ƳŜǘ ƘŀǊǘ Ŝƴ ȊƛŜƭ ōŜƎŀŀƴ Ŝƴ ōŜǿƻƎŜƴ ōƛƧ ŘŜ ƳŀǘŜǊƛšƭŜΣ 

ǇǎȅŎƘƛǎŎƘŜ Ŝƴ ƎŜŜǎǘŜƭƛƧƪŜ ƴƻƻŘ Ǿŀƴ ŘŜ ƴŀŀǎǘŜƴ ƛƴ ŘŜ ǾŜƭŘƭŀƴŘŜƴΦ 

 

DŜƭƛƧƪǿŀŀǊŘƛƎƘŜƛŘ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ƎŜƭƻƻŦǘ Řŀǘ ŀƭƭŜ ƳŜƴǎŜƴ ǎŎƘŜǇǎŜƭŜƴ Ǿŀƴ DƻŘ ȊƛƧƴ Ŝƴ 

ŘŀŀǊƻƳ ƪƻǎǘōŀŀǊ Ŝƴ ǳƴƛŜƪΦ IƛŜǊǳƛǘ ǾƻƭƎǘ Řŀǘ ǾƻƻǊ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ŀƭƭŜ 

ƳŜƴǎŜƴ ƎŜƭƛƧƪǿŀŀǊŘƛƎ ȊƛƧƴΦ 

 

.ŜǘǊƻǳǿōŀŀǊƘŜƛŘ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴ ǿƛƭ ƛƴ ŀƭ ƘŀŀǊ ƘŀƴŘŜƭŜƴ ƧŜƎŜƴǎ ŘƻƴŀǘŜǳǊǎΣ ƧŜƎŜƴǎ 

bŜŘŜǊƭŀƴŘǎŜ ŎƻƴǘŀŎǘŜƴ Ŝƴ ƧŜƎŜƴǎ ōǳƛǘŜƴƭŀƴŘǎŜ ŎƻƴǘŀŎǘŜƴ ŜŜƴ 

ōŜǘǊƻǳǿōŀǊŜ ǇŀǊǘƴŜǊ ȊƛƧƴΦ  

 

8. ACTIVITEITEN  

Mensenkinderen is een christelijke organisatie die in samenwerking met lokale kerken en 

organisaties in de veldlanden hulp biedt aan medemensen in nood, zonder daarbij onderscheid 

te maken naar religie of etnische achtergrond. 
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In Nederland wordt voor de projecten geld geworven. De benodigde goederen worden in de 

veldlanden aangeschaft. Op deze wijze investeert Mensenkinderen in de lokale economie.  

 

9. VELDLANDEN 

Mensenkinderen biedt hulp in drie landen: Albanië, Armenië en Moldavië. 

 

10. PROJECTRAPPORTAGE EN PROJECTCONTROLE 

De partners waarmee Mensenkinderen in de veldlanden samenwerkt, maken van alle 

uitgevoerde projecten uitvoerige rapportages. Die rapportages bestaan uit een financieel 

ǊŀǇǇƻǊǘΣ ōŜŘŀƴƪōǊƛŜǾŜƴΣ ǾŜǊǎƭŀƎ Ǿŀƴ ƘŜǘ ǇǊƻƧŜŎǘ Ŝƴ ŦƻǘƻΩǎΦ 

De veldlanden worden door Mensenkinderen minimaal twee keer per jaar bezocht. Tijdens deze 

werkbezoeken worden steekproefsgewijs uitgevoerde projecten gecontroleerd. 

 

11. FONDSENWERVING 

Het werven van fondsen voor projecten gebeurt op verschillende manieren: 

- Direct Mail  

- Bijsluiters bij landelijke en regionale bladen (o.a. tv-magazines) 

- Telemarketing 

- Acties m.b.t. werving van nalatenschappen  

- Bezoeken van donateurs, diaconieën, bedrijven etc.. 

- Giftverzoeken bij fondsen 

- Via website, e-mail, Facebook en Instagram 
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12. VOORLICHTING 

Om zoveel mogelijk mensen bij het werk van Mensenkinderen te betrekken wordt voorlichting 

gegeven middels: 

- het magazine MENSENKINDEREN  

- de nieuwsbrief Mensenkinderen Nieuws 

- de website: www.mensenkinderen.nl en social media (Facebook + Instagram) 

- het bezoeken van donateurs, diaconieën, bedrijven, scholen etc..  

- het verzorgen van presentaties, lezingen en kerkdiensten 

- foldermateriaal  

- reclame via advertenties, persberichten, spandoeken, banners  

- radio-interviews 

- interviews in regionale en landelijke dagbladen en periodieken   

 

13. BESTUUR, MEDEWERKERS EN VRIJWILLIGERS 

In 2020 was het onbezoldigde bestuur als volgt samengesteld:  

 

Ds. Piet Rozeboom (voorzitter)   ς Predikant te Rijnsburg 

Dhr. Bram Helder (secretaris)   ς National accountmanager drug & new channels 
Mr. Emiel Kars (penningmeester)   ς Gepensioneerd jurist 

Ds. Hans Scholing (lid)    ς Emeritus predikant 

Dhr. Wim Evers (lid)     ς Accountant AA 
Mevr. Diana de Mots ς Poortvliet (lid)  ς Student kerkelijk werker 
Mevr. Aïda Khachatryan  (lid)   ς Pedagogisch medewerker 
 
Afscheid en welkom bestuursleden 
Afscheid van Emiel Kars 
In de bestuursvergadering van 9 december 2020 heeft Emiel Kars uit Epe afscheid genomen 
omdat hij periodiek aftredend was. Ruim 9 jaar lang was hij bestuurslid-penningmeester. Tijdens 

zijn afscheid zei hij: άLƪ ōŜƴ нр ƧŀŀǊ ƳŀŀǘǎŎƘŀǇǇŜƭƛƧƪ ǿŜǊƪŜǊ 
geweest en daarna 25 jaar fiscaal jurist. Bij Mensenkinderen 
kwam het maatschappelijke weer terug en juist dat 
maatschappelijke heb ik tijdens mijn werk als fiscaal jurist gemist. 
Ik vind het geweldig dat we met elkaar zo veel hebben kunnen 
ōŜǘŜƪŜƴŜƴ ǾƻƻǊ ŘŜ ƴƻƻŘ ƛƴ ŘŜ ǿŜǊŜƭŘΦέ 
Emiel heeft vanuit zijn geloof een grote passie voor de naaste in 
nood. Ondanks dat hij soms te kampen had met 
gezondheidsproblemen heeft hij zich met passie ingezet voor 
Mensenkinderen.  
 

Na het afscheid van Emiel Kars heeft Wim Evers het penningmeesterschap van hem 
overgenomen. 
 
 
 
 

http://www.mensenkinderen.nl/
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Welkom Aïda Khachatryan 
Op 15 juli 2020 is Aïda Khachatryan (37) uit Zwolle toegetreden 
tot het bestuur van Mensenkinderen. Aïda is geboren in 
Vanadzor (Armenië). Op haar 23e kwam ze naar Nederland om 
te trouwen met haar grote liefde. In Armenië is ze op de 
muziekschool afgestudeerd als koordirigent. Zij werkt nu als 
pedagogisch medewerker op een kinderdagverblijf. 
 
We zijn heel blij dat Aïda het bestuur is komen versterken. 
Omdat Mensenkinderen veel hulp verleent in het vaderland 
van Aïda, kan zij ons helpen om de culturele, godsdienstige en 
politieke situatie in Armenië goed te begrijpen. Zij is een 
aanwinst voor ons bestuur.  
 
Personeel 

In 2020 waren de volgende medewerkers bij Mensenkinderen in loondienst (4,8 fte):  

 

Ds. Egbert van Beesten  Manager en zendingspredikant 

Bram van Dijke    Buitendienstmedewerker 

Harry van der Kamp   Buitendienst medewerker 

Koert Koster    Administratief medewerker en projectmanager 

Richard Verhoef   Management assistent 

Jolanda Heldoorn  Medewerker administratie en communicatie 

 

Een nieuwe collega 

Welkom Jolanda Heldoorn 

Met ingang van 1 juni 2020 is Jolanda Heldoorn uit Harderwijk het 

team van Mensenkinderen komen versterken (16 uur per week). 

Vanwege de groei van het kindsponsorprogramma en de start van 

het ouderensponsorprogramma was er behoefte aan extra hulp op 

kantoor.  

Jolanda werkt maandag, dinsdag en de donderdag. Haar 

belangrijkste taken zijn: Social Media (Facebook, website etc.), 

persberichten, e-mailmarketing, sponsorprojecten (kind-, ouderen- 

en gezinssponsoring) en administratie sponsorreizen. We zijn er van overtuigd dat we in de 

persoon van Jolanda er een enthousiaste en kundige collega bij hebben.  

 

Vrijwilligers 

In 2020 waren als vaste vrijwilligers de volgende mensen bij Mensenkinderen betrokken: 

 

Mevr. Jolanda Timmer-Twiest - Vertalingen 

Mevr. Janny Mellema-Bolt  - Administratie en algemene werkzaamheden 

Mevr. Jessica van der Weide  - Algemene werkzaamheden en kindsponsoring 
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Afscheid van Janny Mellema 

Vanaf 2004, dus ruim 17 jaar (!), is Janny Mellema uit Ommen 

als vrijwilliger betrokken geweest bij Mensenkinderen. Mede 

door haar enorme inzet is Mensenkinderen de organisatie 

geworden die ze nu is. Janny bood vooral administratieve 

ondersteuning. In de beginjarenτtoen de automatisering nog 

niet zo ver gevorderd was als nuτbetekende dat met name 

het handmatig invoeren van adresgegevens en het inboeken 

van giften. Maar welke andere klus er ook te doen was, Janny 

pakte het met enthousiasme op en haar werk werd 

gekenmerkt door correctheid en netheid. De laatste jaren 

heeft ze zich vooral bezig gehouden met het beantwoorden van de vele e-mails die we dagelijks 

ontvangen.  

Op 31 december 2020 is ze gestopt als vrijwilliger. Zij heeft haar werk altijd met grote 

betrokkenheid en passie. Zij was, zoals wel eens gezegd wordt, een stille werkster in de wijngaard 

en was voor Mensenkinderen van onschatbare waarde. 

 

14. INKOMSTEN 2003 TOT EN MET 2020 

Sinds de oprichting van Mensenkinderen in 2003 zijn de inkomsten (Direct Mail, collecten, 

schenkingen en rente) elk jaar (met uitzondering van 2009) gestegen. De totale inkomsten in 

2020 zijn t.o.v. 2019 gestegen met ϵ 762.240,-.  

 

 

Lƴ нлнл ƛǎ ŜŜƴ ōŜŘǊŀƎ Ǿŀƴ ϵ нтнΦммо,- als vordering opgenomen in de baten voor 

nalatenschappen. Het gaat bij dit bedrag om legaten en nalatenschappen die in 2020 toegezegd 

zijn op basis testamenten van donateurs die overleden zijn. Zodra deze gelden ontvangen zijn 

zullen ze besteed worden aan projecten van Mensenkinderen. 
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15. FINANCIËLE KENGETALLEN 

Solvabiliteit  

Formule: eigen vermogen delen door het totale vermogen x 100 

нлмфΥ ϵ оорΦусл Υ ϵ оууΦууп Ґ ус 

нлнлΥ ϵ рммΦрос Υ ϵ рспΦлсм Ґ фм 

 

Liquiditeit 

Current ratio: vlottende activa + liquide middelen delen door kort vreemd vermogen 

нлмфΥ ϵ нфΦпур Ҍ ϵ оррΦнтр Υ ϵ роΦлнп Ґ тΣо 

нлнлΥ ϵ нфнΦфмф Ҍ ϵ нсуΦуоф Υ ϵ рнΦрнр Ґ млΣт 

 

Dat de solvabiliteit en liquiditeit in 2020 hoger was dan in 2019 betekent dat Stichting 

Mensenkinderen nog steeds een zeer gezonde stichting is, en in staat is om aan haar 

betalingsverplichtingen te kunnen voldoen. 

 

16. RESULTAAT 2021  

We zijn blij en dankbaar te kunnen melden dat de eerste maanden van 2021 een zeer positief 

beeld geven. Het resultaat tot nu toe is op hetzelfde niveau als in dezelfde maanden van 2020.  

 

17. ±hhwb!!a{¢9 wL{L/hΩ{ EN ONZEKERHEDEN 

Mensenkinderen voert een eigen beleid t.a.v. het financieren van projecten. Projecten worden 

pas gefinancierd zodra er voldoende financiën voor geworven zijn. Anders gezegd, 

Mensenkinderen verplicht zich niet tot financiering van een project als er geen financiën voor 

geworven zijn. Op deze wijze minimaliseren wij financiële risicoΩs en onzekerheden. 

 

Op het moment dat Mensenkinderen een project financiert, heeft de partner de verplichting om 

na afronding van het project een deugdelijke financiële verantwoording te bieden inclusief een 

ǿƻƻǊŘŜƭƛƧƪ ǾŜǊǎƭŀƎΣ ŦƻǘƻΩǎ Ŝƴ ƪƻǇƛŜšƴ Ǿŀƴ ŀƭƭŜ ōƻƴƴŜǘƧŜǎ Ŝƴ ŦŀŎǘǳǊŜƴΦ 5ƛǘ ƛǎ ǾŀǎǘƎŜƭŜƎŘ ƛƴ ŜŜƴ 

Letter of Agreement die elke partner heeft ondertekend. 

Daarnaast voert Mensenkinderen elk jaar in één van de veldlanden een audit uit. Tijdens de audit 

wordt er nauwkeurig gecontroleerd of de gelden die de partner heeft ontvangen op de juiste 

wijze ς volgens vooraf gemaakte afspraken ς zijn besteed. 

 

Alvorens Mensenkinderen een relatie met een nieuwe partner in één van de veldlanden aangaat, 

wordt eerst uitvoerig onderzoek gedaan naar de werkwijze en betrouwbaarheid van nieuwe 

partner.  
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18. WAT IS ER BEREIKT IN HET LICHT VAN HET MEERJARENBELEID 2019-2023 
In november 2018 werd het meerjarenbeleid 2019-2023 door het bestuur opgesteld en 
goedgekeurd. Dit meerjarenbeleid vormde het richtsnoer voor het beleid van 2020. En wat is er 
in 2020 van dat meerjarenbeleid gerealiseerd? 

 
a. Extra hulp op kantoor voor het kindsponsoringprogramma.  
Op twee momenten in het jaar (medio mei: wanneer de updates van de sponsorkinderen uit 
Armenië binnenkomen; najaar: wanneer sponsors hun brieven sturen naar hun 
sponsorkinderen) ligt er een enorme druk op de projectmanager (Koert Koster) om alles te 
verwerken. Met het stijgen van het aantal sponsorkinderen, is het van belang dat de 
projectmanager deze taak kan overdragen aan iemand anders. 
Uitvoering: Omdat het aantal sponsorkinderen blijft stijgen en er ook besloten is om in 

2020 te starten met ouderensponsoring is besloten een extra personeelslid 
aan te trekken: een medewerker administratie en communicatie. Op 1 juni 
2020 is Jolanda Heldoorn in dienst getreden. Zij houdt zich bezig met de 
sponsorprogǊŀƳƳŀΩǎΣ ŘŜ ǿŜōǎƛǘŜΣ Ŝ-mailmarketing en social media. 

 
b. Beleid voor werkvakanties met groepen 
Steeds vaker wordt de vraag gesteld of Mensenkinderen ook werkvakanties voor groepen 
organiseert. Er is inmiddels ervaring opgedaan met het organiseren van twee werkvakanties 
in Armenië. Daarnaast zijn er gesprekken geweest met OM in Moldavië en met Diaconia en 
Little Star in Armenië om mogelijkheden van werkvakanties te onderzoeken.  
In 2019 is een volledig plan en draaiboek gemaakt voor werkvakanties met daarin alle 
richtlijnen, kaders en mogelijkheden die Mensenkinderen biedt. Het was de bedoeling om in 
2020 actief te gaan werven voor werkvakanties. 
Uitvoering: In verband met de beperkende maatregelen t.g.v. corona is besloten de 

werving voor werkvakanties uit te stellen tot veilig reizen naar onze 
veldlanden weer mogelijk is.  

 
c. Werven van Periodieke giften in Geld  
Periodieke giften in Geld hebben een dubbel voordeel. De 
donateur kan het hele bedrag aftrekken van de belasting, én 
Mensenkinderen is minimaal vijf jaar lang verzekerd van een 
jaarlijkse vaste donatie. Daarom zullen we in de komende 
jaren meer inzetten op het werven van donateurs die willen 
schenken middels een Periodieke gift in Geld. We zullen 
over deze vorm van schenken informatie blijven geven 
middels de website, het Magazine en de nieuwsbrief. 
Daarnaast zullen we een proef doen met het benaderen van 
bestaande actieve donateurs middels telemarketing met 
het verzoek periodiek te gaan schenken. 
Uitvoering: In 20209 is informatie gegeven over 

Periodiek schenken middels het 
magazine, de nieuwsbrief en de website. 
Dit is succesvol te noemen omdat bijna 
wekelijks donateurs aangeven periodiek 
te willen schenken aan Mensenkinderen. 
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De proef m.b.t. het benaderen van bestaande actieve donateurs middels 
telemarketing wordt in een later stadium uitgevoerd. 

 
d. Facebook 
De Facebookpagina van Mensenkinderen wordt 
tot op heden nog onvoldoende van content 
voorzien en heeft nog niet veel volgers. We gaan 
daarom op zoek naar mogelijkheden om 
Facebook veel breder en actiever in te zetten 
voor informatievoorziening, fondsenwerving en 
het betrekken van (aspirant) donateurs bij 
projecten van Mensenkinderen. 
Uitvoering: Door het aantrekken van 

Jolanda Heldoorn als 
medewerker administratie en 
communicatie hebben we 
iemand in huis gehaald met 
ervaring op het gebied van 
social media.  

 Er is in samenwerking met de 
organisatie Mediadvies een advertentiecampagne uitgewerkt en plan 
uitgewerkt en uitgevoerd om extra volgers te realiseren. De actie was zeer 
succesvol en heeft ruim 1.000 nieuwe volgers opgeleverd. Daarnaast is er 
ook een instagram-account geopend, echter het aantal volgers op 
instagram groeit slechts langzaam. 

 
e. Toenemende ontkerkelijking in Nederland 
Omdat een groot deel van de achterban van Mensenkinderen christelijk is, kan de 
toenemende ontkerkelijking in Nederland gevolgen hebben voor de fondsenwerving. Het zou 
kunnen dat gaandeweg steeds minder mensen bereid zijn om een christelijke 
fondsenwervende organisatie te steunen en liever kiezen voor een algemene organisatie. 
Het is daarom van belang om enerzijds onze christelijke identiteit en doelen niet te 
verloochenen en anderzijds de hulpvraag zodanig te presenteren dat ook mensen die zich 
niet tot een kerkelijke gezindte rekenen er toch voor kiezen om te doneren vanwege de 
ŘǳƛŘŜƭƛƧƪŜ ǳǎǇΩǎ Ǿŀƴ aŜƴǎŜƴƪƛƴŘŜǊŜƴΦ  
Uitvoering: Om in een ontkerkelijkend Nederland de kerken zoveel mogelijk bij onze 

projecten te betrekken werden alle mailingen die naar de donateurs 
werden gestuurd ook naar alle kerken in Nederland gestuurd. Hiervoor 
huurden we elke keer het kerkadressenbestand van Missie Nederland. 

 Mensenkinderen verloochende enerzijds in de projectomschrijvingen, 
mailingen en nieuwsbrieven niet haar identiteit, maar presenteerde de 
ƘǳƭǇǾǊŀƎŜƴ ƻǇ ȊƻΩƴ ǿƛƧȊŜ Řŀǘ ƻƻƪ ƴƛŜǘ-christenen merken dat het 
Mensenkinderen ook gaat om het bieden van humanitaire hulp.  

   
f. Toenemende vergrijzing biedt kansen voor fondsenwerving 
Op basis van het gegeven dat er in Nederland vergrijzing plaatsvindt, is het in de lijn der 
verwachting dat nalatenschappen in de toekomst een goede bron van inkomsten zullen 
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ōƭƛƧǾŜƴΦ 5ƻƻǊŘŀǘ ŘŜ ƘǳƛŘƛƎŜ ƎŜƴŜǊŀǘƛŜ ƻǳŘŜǊŜƴ ŘŜ ǊƛƧƪǎǘŜ ƻƻƛǘ ƛǎΣ ōǊŜŜƪǘ ŜǊ ŜŜƴ ΨƎƻǳŘŜƴ ŜŜǳǿΩ 
aan wat betreft nalatenschappen.  
Met het oog op de toenemende vergrijzing zullen we jaarlijks budget vrij maken voor het 
werven nalatenschappen. 
Uitvoering:  Het budget voor werving nalatenschappen maakte in 2020 deel uit van de 

reguliere fondsenwerving. Nalatenschappen werden geworven via het 
Magazine en in  persoonlijke gesprekken met donateurs door de 
buitendienstmedewerkers. Zodoende hebben enkele donateurs 
aangegeven dat ze Mensenkinderen hebben opgenomen in hun 
testament.  

  
19. MENSENKINDEREN OP WEG NAAR 2021 
Het bestuur en de medewerkers van Mensenkinderen houden de ontwikkelingen op het gebied 

van fondsenwerving, ontwikkelingssamenwerking, kerkelijke betrokkenheid en de politieke en 

economische situatie in de veldlanden scherp in de gaten. Deze ontwikkelingen kunnen van 

invloed zijn op o.a. de groei van donateursaantallen, inkomsten en hulpverlening. Met de kennis 

van deze ontwikkelingen heeft het bestuur, in overleg met het personeel, piketpaaltjes voor de 

toekomst geslagen en een beleidsplan 2021 opgesteld.  

 

De invloed van corona 

Toen in maart 2020 de lockdown werd afgekondigd, waren we in de veronderstelling dat die 

grote negatieve consequenties zou hebben op de inkomstenstroom. De verwachting was dat, 

vanwege de onzekere tijd en de economische gevolgen voor veel bedrijven en particulieren, 

donateurs de hand op de knip zouden houden en donaties aan goede doelen in het algemeen en 

Mensenkinderen in het bijzonder zouden stoppen, verlagen of uitstellen. Dit zou natuurlijk ook 

van invloed zijn op het beleid voor 2021. 9ŎƘǘŜǊ ƘŜǘ ǘŜƎŜƴŘŜŜƭ ōƭŜŜƪ ƘŜǘ ƎŜǾŀƭΧ 

 

In verband met verregaande beperkende maatregelen t.g.v. corona, niet alleen in Nederland 

maar ook in onze veldlanden, hebben we de mailplanning voor 2020 aangepast. De DM-actie die 

voor mei gepland stond (bestemd voor zomerkampen) hebben we gecanceld. Vanwege de 

enorme nood in de veldlanden t.g.v. corona-maatregelen is er een SOS-actie gestart voor 

noodhulp voor mensen die t.g.v. de coronacrisis in grote problemen zijn geraakt. Deze actie was 

een groot succes. 

Ook de daarop volgende DM-acties waren ς tegen alle verwachtingen in ς een groot succes en 

leverden meer donaties op dan vorig jaar. Daarnaast bleken onze major donors, ondanks de 

onzekere tijden, bereid te doneren voor persoonlijke projecten. Kortom: we waren verbaasd en 

blij verrast van de enorme steun die we van onze donateurs mochten ontvangen. Het was een 

onverwachte en rijke zegen!! 

 

Uit het Nederlands Donateurspanel1 (NDP) van september 2020 blijkt dat het 

donateursvertrouwen in Nederland sterk is gedaald. Daarnaast geeft het onderzoek naar de 

gevolgen van Covid-19 bij Erkende Goede Doelen aan dat de crisis grote gevolgen heeft voor de 

                                                           
1 Dit is een kwartaaluitgave van WWAV in samenwerking met het CBF, Toezichthouder Goede Doelen en 
uitgevoerd door de organisatie KIEN (marktonderzoek). 
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Goede Doelen sector. Mensenkinderen is een van de goede doelen die daarop een gunstige 

uitzondering vormt. Nog wel. Want het lijkt reëel te verwachten dat 2021 enige teruggang in 

donaties te zien zal geven. Het is in ieder geval wijs om daar rekening mee te houden; maar 

wellicht worden we ook in 2021 weer verrast; wie zal het zeggen? We zullen daarom voor 2021 

behoudend begroten.  

 

N.a.v. een SWOT-analyse kwamen de volgende punten naar voren die in 2021 aandacht 

verdienen: 

 

1. De dorp-voor-dorp aanpak (Hartagyugh) is succesvol en verdient het om breder 

toegepast te worden.  

2. De hulpverlening is afhankelijk van de mogelijkheden van de partnerorganisatie. 

Voorbeeld: het microkredietenprogramma van OM in Moldavië bood ontoereikende 

       rapportages. Het verdient daarom aanbeveling om in Moldavië op zoek 

       te gaan naar (een) extra partnerorganisatie(s). 

3. De mogelijkheden van E-mailmarketing, Facebook en Instagram kunnen nog beter benut 

worden. 

4. Het verdient aanbeveling om te onderzoeken of inzet van tv-commercials en vergroting van 

de inzet van radiocommercials en ςinterviews effectief en rendabel is. 

5. Adverteren in dagbladen en periodieken voor bijv. kind- en ouderensponsoring kan lonend 

zijn. 

6. Het is goed om contact te onderhouden met collega-organisaties die in dezelfde landen 

werkzaam zijn als MK en eventueel samen te werken in 

bepaalde projecten. 

7. De ervaring heeft geleerd dat samenwerking met lokale 

werkgroepen veel tijd en energie kost en soms ook problemen 

die de uitvoering van het project vertragen.  

8. Het kindsponsoringprogramma en het in 2020 gestarte 

ouderensponsoringprogramma is in sommige perioden van het 

jaar erg arbeidsintensief. 

9. Het is onduidelijk hoe de economische gevolgen van de corona-

crisis van invloed zullen zijn op de donaties aan MK.  

 

De hierboven genoemde aandachtspunten werden vertaald naar 

beleidspunten voor 2021. 

 

20. CORONA-CRISIS 

In maart 2020 kreeg Nederland te maken met de coronacrisis. Al onze veldlanden kregen, net als 

Nederland, te maken met een verregaande lockdown, waardoor projecten niet, minder snel of 

anders uitgevoerd werden. T.g.v. beperkende maatregelen die een groot deel van het jaar bleven 

gelden was reizen naar de veldlanden nauwelijks mogelijk. Omdat het besmettingsgevaar bleef 

voortduren en in 2020 nog geen vaccin tegen het coronavirus voorhanden was, heeft 

Mensenkinderen besloten om in 2020 niet naar de veldlanden te reizen. Dat betekende ook dat 
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de geplande audit in Moldavië in 2020 uitgesteld werd naar 2021 ς in de hoop dat er dan een 

vaccin is en reizen voor de medewerkers veilig is.  

Gelukkig zijn er in deze moderne tijd voldoende manieren om in nauw te contact te blijven met 

de partners met wie Mensenkinderen samenwerkt. Zo onderhielden we nauw contact met onze 

partners middels e-mail, telefoon, skype, WhatsApp, Zoom, Google Meet en Microsoft Teams. 

Op deze wijze bleven we goed op de hoogte van de voortgang van de projecten, de problemen 

waar partners tegenaan liepen en konden we  de vinger aan de pols houden en indien nodig 

bijsturen.  

 

Het corona-virus hielŘ ŘŜ ƘŜƭŜ ǿŜǊŜƭŘ ƛƴ ȊΩƴ ƎǊŜep; dat gold ook voor onze veldlanden. In Armenië 

lag alles stil omdat op 16 maart de noodtoestand was uitgeroepen; in Moldavië lag het openbare 

leven stil en kreƎŜƴ ƳŜƴǎŜƴ ŜŜƴ ōƻŜǘŜ Ǿŀƴ ϵ 1.000 als ze ongeoorloofd op straat waren. En ook 

in Albanië waren de straten uitgestorven; politie en leger patrouilleerden door de straten en 

deelden hoge boetes uit aan mensen die ongeoorloofd op straat waren. 

 

Arme en kwetsbare mensen waren d e wanhoop nabij omdat ze te maken kregen met honger. 

Hun daglonerswerk was weggevallen. Daardoor hadden ze geen inkomsten meer en dus geen 

geld om eten te kopen. De nood nam toe naarmate de 

crisis langer aanhield. Bovendien moesten de mensen 

thuis blijven en zich houden aan de regels van hygiëne 

om besmetting te voorkomen.  

In onze veldlanden was en ƛǎ ŜǊ ƴƛŜǘ ȊƻΩƴ ƳŜŘƛǎŎƘ Ŝƴ 

financieel vangnet als in ons land. Medische zorg, 

ōŜŀŘŜƳƛƴƎǎŀǇǇŀǊŀǘǳǳǊΣ L/Ωǎ ŜǘŎΦ waren er nauwelijks 

en zeker niet voor de allerarmsten; 

datzelfde gold voor sociale voorzieningen, die waren 

er niet of slechts zeer beperkt. Het was daarom 

logisch dat bij deze mensen de angst om het hart sloeg 

en dat ze wanhopig werden. 

 

Na het ontvangen van de vele noodkreten heeft 

Mensenkinderen het mailplan 2020 gewijzigd en in april een 

speciale noodhulpactie op touw gezet om mensen die getroffen 

werden door de maatregelen m.b.t  . corona te helpen met een 

noodhulppakket. Het was hartverwarmend hoeveel donateurs 

ŘŜȊŜ ŀŎǘƛŜ ǎǘŜǳƴŘŜƴΦ 5Ŝ ƻǇōǊŜƴƎǎǘ Ǿŀƴ ŘŜȊŜ ŀŎǘƛŜ ōŜŘǊƻŜƎ ϵ 

561.322,-. Met dit bedrag hebben we duizenden gezinnen 

kunnen helpen met een uitgebreid voedsel- en hygiënepakket.   

 

 

 

 

 



 

Jaarrapport 2020 20 

21. OORLOG IN NAGORNO-KARABACH 

Op 27 september 2020 begon Azerbeidzjaan een offensief in de regio Nagorno Karabach 

(Artsakh) met als de doel de Armenen te verdrijven. Na een bloedige oorlog van zes weken heeft 

Rusland op 9 november 2020 een akkoord gesloten tussen de twee strijdende partijen, Armenië 

en Azerbeidzjan. Nagorno-Karabach, dat de afgelopen dertig jaar feitelijk onder controle van 

Armenië stond, valt daarmee grotendeels aan Azerbeidzjan toe.  

  

Pijnlijke beslissing 

Armenië moest zich terugtrekken tot de hoofdstad Stepanakert en het gebied daaromheen. De 

tienduizenden etnisch Armeense inwoners van Nagorno-Karabach kunnen als gevolg van het 

ŀƪƪƻƻǊŘ ƴƛŜǘ ƳŜŜǊ ǘŜǊǳƎ ƴŀŀǊ ƘǳƛǎΦ IŜǘ ƻƴŘŜǊǘŜƪŜƴŜƴ Ǿŀƴ ƘŜǘ ŀƪƪƻƻǊŘ ǿŀǎ ŜŜƴ Ψƻƴgelooflijk 

ǇƛƧƴƭƛƧƪŜ ōŜǎƭƛǎǎƛƴƎΩ ǎǘŜƭŘŜ ŘŜ !ǊƳŜŜƴǎŜ ǇǊŜƳƛŜǊ bƛƪƻƭ tŀǎƘƛƴȅŀƴΦ 5Ŝ !ȊŜǊōŜƛŘȊƧŀŀƴǎŜ ǇǊŜǎƛŘŜƴǘ 

Aliev stelde dat het akkoord de overgave van Armenië betekende.  

Rusland zal voor de duur van vijf jaar waarnemers sturen om Stepanakert en de bergpas die 

Nagorno-Karabach met Armenië verbindt te bewaken.  

 

Onpeilbaar verdriet  

De oorlog die 44 dagen duurde heeft meer 

dan 5000 doden en enkele tienduizenden 

gewonden geëist. Er zijn honderden 

vermisten en nog steeds veel 

krijgsgevangen. Veel gezinnen missen een 

zoon of een vader omdat die is gesneuveld. 

Veel vrouwen moeten nu alleen voor hun 

gezin zorgen. Ook zijn er talloze 

(jonge)mannen die gewond en vaak ook 

gehandicapt terugkeerden van het slagveld. 

Velen van hen kunnen t.g.v. hun 

verwondingen of handicap hun oude 

beroep niet meer uitoefenen en geen geld 

verdienen Dat betekent dat veel gezinnen in 

korte tijd in grote armoede terecht kunnen 

komen omdat de kostwinner is weggevallen of niet in staat is om nog te werken. 

Ruim 100.000 Armenen uit Nagorno Karabach vluchtten naar Armenië. Velen van hen konden na 

het einde van de oorlog niet meer terugkeren omdat het gebied waar ze vroeger woonden nu in 

handen is van Azerbeidzjaan. Ze hebben niets meer en zijn ontheemd; ze proberen een nieuw 

leven op te bouwen in Armenië. 

  

Het verdriet en de pijn die deze relatief korte oorlog veroorzaakte is onpeilbaar. Duizenden 

Armeense gezinnen treuren om hun doden en gewonden. Honderden gezinnen zijn alles kwijt en 

moeten hun leven weer van de grond af aan opbouwen. Hoe doe je dat als je tegelijkertijd zoveel 

pijn en verdriet met je meedraagt? 
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Vanaf het moment dat de oorlog begon ontvingen we vele noodkreten uit Armenië en Artsakh. 

We hebben ons ervoor ingespannen om zoveel mogelijk hulp te bieden als mogelijk was.  

  

Gor khatchikyan 

We kwamen in contact met de bekende  

Armeens-Nederlandse arts Gor 

Khatchikyan en het Armeens Nederlands 

Medisch Genootschap. Hij vroeg of we 

ȊƛƧƴ ŎƻƭƭŜƎŀΩǎΣ ŘƛŜ ƳŜŘƛǎŎƘŜ ƘǳƭǇ ōƻŘŜƴ 

aan oorlogsslachtoffers in de 

ziekenhuizen in Armenië, konden helpen, 

want ze hadden gebrek aan nagenoeg 

alles. We hebben daarom een actie 

opgezet om de slachtoffers in Armenië te 

ƘŜƭǇŜƴΦ ²Ŝ ƪƻƴŘŜƴ ϵ мллΦлллΣ- 

beschikbaar stellen voor aanschaf van 

medische apparatuur (brancards, vacuüm 

matrassen, infuuspompen, anesthesieapparatuur etc.) en twee tweedehandse ambulances.   

  

Helaas konden deze medische middelen de oorlog niet beëindigen, maar wel hebben vele 

honderden, zo niet duizenden gewonden goede medische hulp ontvangen. 

  

Vele vormen van hulp 

Mensenkinderen biedt sinds het begin van de oorlog tot op de dag van vandaag vele vormen van 

hulp: voedselpakketten, kleding, dekens, brandhout, schapen (om een nieuw bestaan op te 

bouwen) en ook psychische en geestelijke hulp. Dat laatste is van groot belang, want de Armenen 

zijn lamgeslagen en hebben weinig hoop voor de toekomst.  

 

22. CBF-ERKEND GOED DOEL 

Sinds oktober 2015 heeft Mensenkinderen het CBF-keurmerk. In 2016 is een nieuw 

erkenningsstelsel ingevoerd. Mensenkinderen is onder de nieuwe regeling erkend 

als goed doel en voldoet aan de nieuwe strengere eisen.  

 

23. ANBI 

Mensenkinderen heeft sinds haar ontstaan de ANBI-status, waardoor de  giften 

fiscaal aftrekbaar zijn voor de donateurs. Mensenkinderen is als stichting geen 

schenkingsrecht verschuldigd over ontvangen giften.  

 

24. MISSIENEDERLAND 

Mensenkinderen is deelnemer van MissieNederland. Dit is een 

breed missionair netwerk van christelijke organisaties, kerkgenoot-

schappen, plaatselijke gemeenten en vele betrokken individuen. Met gebundelde krachten 
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spannen de deelnemers zich in om de Kerk te helpen haar missionaire roeping in èn vanuit 

Nederland vorm te geven. 

 

25. BUREAUMANAGER 

Het bestuur heeft een groot aantal taken neergelegd bij de bureaumanager, te weten ds. Egbert 

van Beesten. De taken en verantwoordelijkheden van het bestuur en van de bureaumanager zijn 

vastgelegd in respectievelijk het Bestuursreglement en het Manager reglement.  

 

26. FRAUDEPROTOCOL 

In het jaar 2015 heeft Mensenkinderen zijn fraudeprotocol aangescherpt zodat het helemaal up-

to-date is overeenkomstig de eisen die het CBF aan goede doelen stelt.  

 

27. ALGEMENE GEDRAGSCODE EN GEDRAGSCODE FONDSENWERVING 

Iedere werknemer, ieder bestuurslid en elke vrijwilliger die betrokken is bij  Mensenkinderen is 

ǾŜǊǇƭƛŎƘǘ ŘŜ Ψ!ƭƎŜƳŜƴŜ ƎŜŘǊŀƎǎŎƻŘŜ Ŝƴ ƎŜŘǊŀƎǎŎƻŘŜ ŦƻƴŘǎŜƴǿŜǊǾƛƴƎΩ ǘŜ ƻƴŘŜǊǘŜƪŜƴŜƴΦ 

Daarmee gaat hij/zij akkoord met de kernwaarden en gedragsregels die binnen de organisatie 

van Mensenkinderen gelden. 

 

28. INTEGRITEITSBELEID  

In 2020 heeft het bestuur van Mensenkinderen een integriteitsbeleid opgesteld en aanvaard. Het 

gaat daarbij om de Regeling Ongewenst Gedrag (ROG) en de regeling vertrouwenspersoon.  

Mensenkinderen heeft een extern vertrouwenspersoon aangesteld, namelijk Dhr. D. van 

Hemmen, wonende te Nunspeet, om de gelegenheid te geven uiting te doen van zaken die een 

hoge mate van vertrouwelijkheid bevatten in het kader van de ROG. 

 

29. ALGEMENE VERORDENING GEGEVENSBESCHERMING (AVB) 

Op 25 mei 2018 trad de wet AVG in werking. Alle organisaties, en dus ook Mensenkinderen, zijn 

sinds die datum verplicht zorgvuldig zorg te dragen voor een zorgvuldige bescherming van 

persoonsgegevens. Mensenkinderen was ruim op tijd volledig AVG-proof. Het privacy-beleid is 

te vinden op de website: www.mensenkinderen.nl/privacy-policy 

 

30. RELATIES MET BELANGHEBBENDEN 

Mensenkinderen hecht veel waarde aan goede contacten met alle interne en externe 

belanghebbenden. Daaronder vallen de medewerkers, vrijwilligers, bestuursleden, donateurs, 

kerken, zakelijke relaties, collega-organisaties, accountant, partnerorganisaties in de veldlanden, 

leveranciers, mediabureaus en de arme medemensen in de veldlanden die hulp ontvangen. 

 

Mensenkinderen zet verschillende middelen in om te communiceren met haar doelgroepen, 

onder meer: ontmoetingen op kantoor, presentaties en kerkdiensten, het Mensenkinderen 

Magazine, de Mensenkinderen Nieuwsbrief, de website, social media, telemarketing en 

persberichten. 

 

 

http://www.mensenkinderen.nl/privacy-policy
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31. AUDIT 

Elk jaar voert Mensenkinderen in één van de veldlanden een audit uit. Tijdens de audit wordt er 

nauwkeurig gecontroleerd of de gelden die de partner heeft ontvangen op de juiste wijze ς 

volgens vooraf gemaakte afspraken ς zijn besteed. 

In 2020 zou een audit uitgevoerd worden bij de partnerorganisaties in Moldavië. Echter ten 

gevolge van de corona-maatregelen heeft het bestuur besloten ς zolang het onverantwoord is - 

dat er niet gereisd wordt naar de veldlanden. De audit is daarom uitgesteld tot 2021.  

 

32. KLACHTEN 

Van elke reactie van donateurs wordt notitie genomen en per geval wordt bepaald welke actie 

wordt ondernomen. Reacties van donateurs worden bijgehouden in het CRM-pakket. Wanneer 

er vragen, opmerkingen of klachten zijn, worden die altijd beantwoord.  

De weinige klachten die er in 2020 waren konden op een ordentelijke wijze beantwoord worden.   
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BESTUUR VERSLAG 
Terugkijkend op 2020 overheerst bij het bestuur een gevoel van dankbaarheid. We zijn dankbaar 

voor het vele dat gedaan werd voor de armen en behoeftigen in onze veldlanden. We zijn ς juist 

in een jaar dat gekenmerkt werd door corona ς dankbaar voor de enorme betrokkenheid van 

vele donateurs, voor giften en andere blijken van verbondenheid met het werk van 

Mensenkinderen. Bovenal zijn we onze Hemelse Vader dankbaar voor zijn kracht, liefde en zegen. 

 

Bestuur 

Het bestuur van Mensenkinderen bepaalt vorm en richting van het beleid in overeenstemming 

met de doelstellingen zoals die zijn omschreven in de statuten. Daarnaast ziet het bestuur toe op 

de uitvoering van het beleid. Tevens vervult het bestuur de directiefunctie. De dagelijkse leiding 

van het kantoor heeft het bestuur in handen gelegd van de bureaumanager die nauw contact 

onderhoudt met het bestuur.  

In 2020 bestond het bestuur uit 7 personen. Bestuursleden ontvangen geen salaris maar 

ontvangen een vrijwilligersvergoeding. Een aantal bestuursleden heeft in 2020 de vergoeding 

weer als gift aan Mensenkinderen overgemaakt.  

 

Risicobeheer 

Het bestuur ziet er op toe dat onaanvaardbare praktijken vermeden worden. Transparantie staat 

daarom hoog in het vaandel. IŜǘ ōŜǎǘǳǳǊ ȊƛŜǘ ŜǊ ƻƻƪ ƻǇ ǘƻŜ Řŀǘ ǊƛǎƛŎƻΩǎ ȊƻǾŜŜƭ ƳƻƎŜƭƛƧƪ ǾŜǊƳŜŘŜƴ 

worden. Te denken valt aan:  

 

1) Financiële ǊƛǎƛŎƻΩǎ (verlies van donateurs; te hoge kosten; te lage continuïteitsreserve). 

Het bestuur houdt de verhouding kosten-baten voortdurend in de gaten en 

desgewenst wordt er in het beleid bijgestuurd.  

 

2) hǇŜǊŀǘƛƻƴŜƭŜ ǊƛǎƛŎƻΩǎ (onvoldoende toegerust personeel; ondeugdelijk IT; 

onbetrouwbare partners). Het bestuur vindt het van groot belang dat de werknemers 

voldoende toegerust zijn voor de taken die ze uitvoeren. Goed gereedschap (o.a. 

computers, printer, administratiesoftware etc. ) zijn daarbij van groot belang. Het 

bestuur houdt de werkdruk voor de personeelsleden goed in de gaten. Indien die te 

hoog is, wordt er gekeken naar een structurele oplossing.  Mensenkinderen voert elk 

jaar in één van de veldlanden audits uit bij haar partners. Deze extra controle vinden 

wij van belang om ter plekke te controleren hoe de partners met de door 

Mensenkinderen beschikbare gelden om gaat.  

 
3) EȄǘŜǊƴŜ ǊƛǎƛŎƻΩǎ (wijziging in wet- en regelgeving en reputatieschade). Het bestuur 

heeft in samenwerking met het personeel een open oog voor veranderende trends en 

wet- en regelgeving die van invloed kunnen zijn op de realisatie van de doelstellingen 

van Mensenkinderen. Indien nodig wordt het beleid aangepast.   
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Vergaderingen 

Het bestuur kwam in 2020 één keer bij elkaar voor de reguliere vergadering in januari. Daarna 

heeft het bestuur 6 keer regulier vergaderd op digitale wijze, waarbij aanvankelijk gebruikt werd 

gemaakt van Skype en later van Google Meet. Gedurende het jaar werden de volgende 

onderwerpen besproken: jaarrekening 2019; visie, beleid en strategie voor 2021; begroting 2021; 

evaluatie van resultaten van het lopende jaar, integriteitsbeleid; transfers naar de partners in de 

veldlanden; financiële situatie etc.. Tijdens al deze vergaderingen was de bureaumanager 

aanwezig. In zijn persoon wordt de verbinding gelegd met de werkzaamheden op het kantoor en 

met de partners in de veldlanden. 

 

Op de bestuursvergaderingen worden de notulen van het werkoverleg doorgenomen. Daarnaast 

ontvangen de bestuursleden wekelijks een interne digitale nieuwsbrief met daarin de financiële 

stand van zaken; projectfinanciering en andere belangwekkende zaken. Op deze wijze blijft het 

bestuur nauw betrokken bij en op de hoogte van het reilen en zeilen van de organisatie. Voor 

elke bestuursvergadering ontvangen de bestuursleden een actueel financieel overzicht en een 

overzicht m.b.t. de gefinancierde projecten. Elk najaar bekijkt het bestuur in haar vergadering of 

en in hoeverre de opgestelde beleidspunten zijn gerealiseerd. Al deze punten tezamen geeft het 

bestuur voldoende informatie om op adequate wijze toezicht te kunnen houden op de uitvoering 

van de missie en de doelstellingen.  

 

Interne evaluatie 

Overeenkomstig de normen die het CBF aan keurmerkdragers stelt heeft het bestuur in de laatste 

vergadering van 2020 zijn eigen functioneren geëvalueerd. Ieder bestuurslid en ook de 

bureaumanager kreeg de ruimte om een oordeel uit te spreken over het functioneren van het 

bestuur. De interne evaluatie is als volgt in de notulen vastgelegd: 

 

Piet: We hebben noodzakelijkerwijs een nieuwe manier van vergaderen gevonden ς digitaal ς we 

raken er meer en meer vertrouwd mee. Het rondje wel en wee is een zinvol en belangrijk 

agendapunt. Ook toen er lastige kwesties waren zijn we er als bestuur goed uitgekomen. 

Diana: De vergaderingen zijn prettig. Digitaal gaat het ook goed. Iedereen heeft tijdens de 

vergaderingen voldoende ruimte om zijn/haar verhaal te vertellen. 

Emiel: Is niet zo gelukkig met online vergaderen ς wellicht heeft dat te maken met de leeftijd ς 

maar verder gaat het heel goed. Hij geeft aan dat hij de afgelopen 10 jaar heel plezierig heeft 

samengewerkt met de overige bestuursleden. Hij vindt het geweldig dat we met elkaar zo veel 
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ƪǳƴƴŜƴ ōŜǘŜƪŜƴŜƴ ǾƻƻǊ ŘŜ ƴƻƻŘ ƛƴ ŘŜ ǿŜǊŜƭŘΦ όΧύ IƛƧ ƛǎ ŘŀƴƪōŀŀǊ Řŀǘ hij het bestuurswerk zoveel 

jaar heeft mogen doen.  

Aida: Vindt online vergaderen niet prettig, ze houdt meer van persoonlijk contact, maar het kan 

nu eenmaal niet anders. Voor haar is, omdat ze nog maar kort deel uitmaakt van het bestuur, 

alles is nieuw. Ze luistert goed, leest alles en vraagt als ze iets niet begrijpt. Ze merkt dat iedereen 

openstaat voor anderen en iedereen krijgt de ruimte om te zeggen wat hij of zij wil. 

IŀƴǎΥ όΧύ IŜǘ ǿŀǎ ǇǊŜǘǘƛƎ Řŀǘ ŀƭƭŜ ƎŜŘŀŎƘǘŜƴ Ŝƴ ǾǊŀƎŜƴ ŘƛŜ ōƛƧ ǾŜǊǎŎƘƛƭƭŜƴŘŜ ōŜǎǘuursleden leefden 

gedeeld konden worden. όΧύ 

Bram: Als bestuur hebben we een makkie omdat Egbert zoveel doet ς notuleren, voorbereiden 

etc. ς  hij doet heel veel in zijn eentje. Alles is goed geregeld en wordt goed voor ons geregeld. 

Nadeel van een kleine organisatie is dat we kwetsbaar zijn. Maar mocht er iemand uitvallen dan 

hebben we van alle taken die uitgevoerd worden goede werkbeschrijvingen.  

Egbert: Het bestuur overlegd op een prettige, zorgvuldige en goede wijze. Ook is het prettig dat 

het bestuur uit één mond spreekt en niet innerlijk verdeeld is.  

Samengevat: het bestuur is dankbaar en tevreden over haar functioneren2. 

 

 

 

 

 

 

                                                           
2 Notulen bestuur 9 december 2020. 
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MENSENKINDEREN: ACTIVITEITEN IN 2020 
 

Naast de grote projecten die gefinancierd worden uit de opbrengsten van de mailingen, 

financiert Mensenkinderen jaarlijks tal van kleine tot middelgrote projecten die voor een groot 

deel bekostigd worden door particulieren, bedrijven, diaconieën, scholen, fondsen en andere 

donateurs van Mensenkinderen.  

 

In dit activiteitenverslag doen we een greep uit de vele projecten die Mensenkinderen in 2020  

heeft uitgevoerd, zodat u een goed beeld krijgt op welke terreinen Mensenkinderen actief is en 

hulp biedt.  

 

VIJF HULPKLASSEN 

De verschillende hulpprojecten van Mensenkinderen worden ingedeeld in vijf hulpklassen:  

 

 

 

Noodhulp en basiszorg 

 

 

 

 

Medische hulp 

 

 

 

 

Evangelisatie en kerksteun 

 

 

 

 

Onderwijs en welzijn kinderen 

 

 

 

 

Zorg voor specifieke doelgroepen 
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BESTEDINGEN PER HULPKLASSE 

In 2020 werd in ǘƻǘŀŀƭ ϵ нΦфуфΦнлтΣтн ŀŀƴ ǇǊƻƧŜŎǘŜƴ ōŜǎǘŜŜŘΦ 5ŀǘ ƛǎ ϵ 514.995,72 meer dan in 

2019. Per hulpklasse werden de volgende bedragen besteed: 

 

 
 

 

  

Hulpklasse Projectuitgaven 2020 %

1 - Noodhulp en basiszorg 1.515.725,00ϵ                       50,6%

2 - Medische hulp 124.358,72ϵ                           4,2%

3 - Evangelisatie en  kerksteun 203.673,00ϵ                           6,8%

4 - Onderwijs en welzijn kinderen 584.875,00ϵ                           19,6%

5 - Zorg voor specifieke doelgroepen 560.576,00ϵ                           18,8%

TOTAAL 2.989.207,72ϵ                       100,0%
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Wanneer mensen plotseling in grote nood geraken, zet Mensenkinderen 
alles in het werk om de eerste nood te lenigen. Mensenkinderen zorgt voor 
de basisbehoeften van de allerarmsten zoals: voedsel, een gezonde en 
veilige plek om te wonen, warmte en kleding. 
 
VOEDSELPAKKETTENACTIE 
In de winter 2020-2021 zijn 
aan arme behoeftige 
gezinnen in Albanië, Armenië  
en Moldavië gedurende de 
wintermaanden 24.000 grote 
voedselpakketten verstrekt.   
 
De vele barmhartige  
donateurs hebben ons in 
staat gesteld om het leven 
van deze mensen te 
verzachten.  
 
Aantal pakketten per land: 
Albanië:       6.900  
Armenië:  11.550  
Moldavië:    5.550  
TOTAAL 24.000 
 
 
 

 
 
 
 

1. Noodhulp en basiszorg 
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ACTIE BRANDHOUT 
Het is voor ons verbazingwekkend hoe brandhout het leven van gezinnen kan veranderen en 
mensen weer hoop en vertrouwen in de toekomst kan geven.  
Samen met de plaatselijke kerken en vele vrijwilligers hebben we in de winter van 2020-2021 in 
totaal 1.598 arme gezinnen van brandhout of briketten kunnen voorzien. Dat zijn 360 gezinnen 
meer dan vorig jaar! In Armenië hebben we 63 gezinnen geholpen die ten gevolge van de oorlog 
uit Artsakh (Nagorno Karabach) moesten vluchten en niets mee konden nemen. Deze gezinnen 
kregen elk een nieuwe kachel en briketten. 
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Het brandhout, de briketten en de kachels waren een ongelooflijk groot geschenk voor deze 
mensen. Velen hebben het zelfs als een godsgeschenk ervaren en dankten Hem voor zoveel lieve 
en zorgzame mensen die omzien naar hen en willen helpen. 
 
Mooie berichten uit Moldavië  
Eén van onze partners in Moldavië schreef n.a.v. de brandhoutactie:  
άIŜǘ ƘƻǳǘǇǊƻƧŜŎǘ ǿŀǎ Ŝƴ Ȋŀƭ ǘƻǘ ƎǊƻǘŜ ȊŜƎŜƴ ȊƛƧƴ ǾƻƻǊ ŀǊƳŜ ƎŜȊƛƴƴŜƴ ƛƴ aƻƭŘŀǾƛšΦ ±ƻƻǊŀƭ ǘƛƧŘŜƴǎ 
deze quarantaineperiode, waarin veel mensen in Moldavië hun baan zijn kwijtgeraakt en als 
gevolg daarvan de grootste moeite hebben om in hun dagelijkse behoeften te voorzien. Het 
brandhoutproject kwam ten goede aan sociaal kwetsbare gezinnen en eenzame ouderen die 
ǿƻǊǎǘŜƭŘŜƴ ƳŜǘ ŜŜƴ ƪƭŜƛƴ ǇŜƴǎƛƻŜƴ Ǿŀƴ ϵ пнΦ ²Ŝ ȊŀƎŜƴ ǾŜŜƭ Ǿŀƴ ŘŜ ōŜƎǳƴǎǘƛƎŘŜƴ Ƙƻǳǘ ǎǇǊƻƪƪŜƭŜƴ 
om hun huis mee te verwarmen. We zagen ogen die gevuld waren met tranen van blijdschap. Het 
Woord van God werd verkondigd en we spraken over de liefde van de Heer. Door dit project zagen 
ƳŜƴǎŜƴ Řŀǘ DƻŘ ƘŜƴ ƴƛŜǘ ƛǎ ǾŜǊƎŜǘŜƴ Ŝƴ ȊŜ ȊƛŜƴ ȊŜ ŘŜ ȊƻǊƎ Ǿŀƴ ŘŜ !ƭƭŜǊƘƻƻƎǎǘŜΦέ 
 
Baard scheren en wassen als voorwaarde 
άDe impact die dit project op het leven van deze man heeft, wil ik met u delen. Hij woont alleen in 
dit oude, vervallen huis. Het huis verkeert in erbarmelijke staat en er zitten geen ruiten meer in 
de vensters.  
 
Nichifor leefde als 
een dakloze man: Hij 
kon geen vuur 
maken, hij waste 
zich niet, hij was vuil 
en droeg een 
onverzorgde baard. 
Hij sliep in zijn 
kleren, omdat hij zijn 
huis niet kon 
verwarmen. De 
maatschappelijk 
werker plaatste hem 
op de lijst van 
begunstigden onder 
één voorwaarde: Hij 
zou hout krijgen, als 
hij zijn baard zou 
verzorgen en zich 
zou wassen en zijn vensters ergens mee zou bedekken.  
 
Ik was enorm verbaasd, toen ik bij hem langsging met het hout. Hij had zich geschoren, gewassen 
en de vensters bedekt met folie. De burgemeester van het dorp vertelde dat hij al jarenlang had 
geprobeerd Nichifor te motiveren voor zichzelf te zorgen, maar het was hem niet gelukt. Hij was 
verbaasd over de impact die dit geschenk (het brandhout) had. Natuurlijk vertelden we Nichifor 
ook over het Woord van God en we blijven voor hem bidden.έ  
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Indringende verhalen van onze partner Baru in Armenië  
άDe beschrijving van het brandhoutproject begonnen we (in november 2020) met de volgende 
ȊƛƴΥ ά5Ŝ ƻƻǊƭƻƎΣ ŘƛŜ ƛƴ ǎŜǇǘŜƳōŜǊ ǿŀǎ ōŜƎƻƴƴŜƴΣ ƛǎ ǘƻǘ ŜŜƴ ŜƛƴŘŜ ƎŜƪƻƳŜƴέΦ Wanneer en hoe 
weet je eigenlijk of de oorlog tot een einde is gekomen? Op dit moment denk ik dat het nooit 
voorbij is. Misschien zijn de explosies gestopt of we horen de geluiden van tanks en raketten niet 
meer. Misschien is er een document getekend. Maar is de oorlog werkelijk tot een einde 
ƎŜƪƻƳŜƴΧΚ IƛŜǊƻƴŘŜǊ ȊǳƭƭŜƴ ǿŜ ƘŜǘ ŜǊƻǾŜǊ ƘŜōōŜƴ ƻŦ ŘŜ ƻƻǊƭƻƎ ōƛƧ ŘŜ ƎŜȊƛƴƴŜƴ ǾƻƻǊōƛƧ ƛǎ ƳŜǘ 
wie we in het kader van dit project hebben ontmoet.  
 
De levering van kachels en alternatieve brandstof in de vorm van briketten is een van de 
belangrijkste projecten die we samen met de Stichting Mensenkinderen hebben ontwikkeld. We 
voeren dit project samen met de gemeente Mets Parni in de provincie Lori uit. In de gemeente 
opereert een brikettenfabriek waar we briketten en kachels bestellen. De kachels zijn zo gemaakt 
dat er geen warmteverlies ontstaat. Ik wil nog melden dat de organisatie GIZ onlangs een groot 

onderzoek heeft gedaan en volgens de resultaten 
zijn de kachels, die in Mets Parni gemaakt worden, 
in de top 5 beste kachels beland dankzij hun 
effectiviteit en warmtebestendigheid. 
 
Ditmaal hebben we het project na het einde van de 
oorlog tussen Artsach en Azerbeidzjan, die op 27 
september 2020 was begonnen, gepresenteerd. 
We hebben met de burgemeester van Mets Parni, 
meneer Gagik Palyan, een voorbereidend gesprek 
gehad over het project. Hij heeft de situatie aan ons 
uitgelegd. Honderden gevluchte gezinnen, die in de 
provincie Lori onderdak hadden gevonden, hadden 
behalve andere noodzakelijke behoeften ook 
kachels nodig. We hebben de nodige berekeningen 
gedaan en hebben het project voorgesteld.  
 
De nodige financiering voor 50 gezinnen kregen we 
aan het einde van december 2020. Na het wisselen 
van valuta kregen we de kans om 63 gezinnen in het 
project op te nemen. Alle gezinnen waren in de 
provincie Lori gesetteld, die door de oorlog 
vluchtelingen waren geworden. We hebben ook 
gezinnen in het project opgenomen waarin de 
vader van het gezin was overleden als gevolg van de 

oorlog en het gezin met moeilijkheden kampte. We hebben nauw samengewerkt met de 
regionale administratie van Lori. De regionale administratie heeft ons de lijst van gezinnen 
geleverd die hulpbehoevend waren. We zijn langs alle gezinnen gegaan en hebben ze van kachels 
en brandstof voorzien.  
Kortom, er zijn 63 stuk kachels en 126 ton briketten gekocht. Het project is in fases uitgevoerd. 
De gezinnen hebben de briketten in delen ontvangen, zodat we iedereen tijdens de koude 
wintermaanden van brandstof konden voorzien. Dit jaar is er in Armenië zelfs in de maanden 
maart en begin april sneeuw gevallen, daarom was de uitvoering van dit project meer dan 
gepast.  
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De geur van oorlog en de geur van warmte 
We hebben dit project ook in een moeilijke periode uitgevoerd. Armenië zat en zit nog steeds in 
een moeilijke en zware naoorlogse situatie. Elke dag komen we problemen tegen die de oorlog, 
een van de grootste tragedies van de mensheid, 
met zich mee heeft gebracht. En er komt geen 
einde aan. Er zal ook nooit een einde aan komen 
zolang er vermiste personen, gevangenen, 
daklozen, moeders, echtgenotes en kinderen 
die hun kind, man of vader missen, zijn.  
Het is allemaal niet te bevatten voor de mensen. 
Is het niet mogelijk om gewoon met elkaar 
onder dezelfde zon te leven? Waarom doodt de 
mens een ander mens? Waarom brandt de 
mens het huis van een ander af? Waarom 
worden er mensen ontvoert en gekweld? En 
dan komt er een staakt-het-ǾǳǊŜƴΧ WǳƛǎǘΣ ŀƭƭŜŜƴ 
een staakt-het-vuren, want in alle gezinnen die 
deel aan de oorlog hebben genomen, gaat de 
oorlog nog door.  
 
Weet u, het is erg moeilijk om mensen met zoveel pijn en verdriet elke dag te ontmoeten en naar 
hun verhaal te luisteren. Zelfs hulp aanbieden wordt moeilijk. Je zet je eigen initiatief op een 
weegschaal met de pijn in de ziel die deze mens nu ondergaat. En voor geen een seconde wil je 
in zijn of haar schoenen staan. Het zijn gezinnen die werk hadden en hun eigen leven leidden tot 
ȊŜ ƻǇŜŜƴǎΣ ƻǇ ŜŜƴ ŘŀƎΣ ŀƭƭŜǎ ǾŜǊƭƻǊŜƴ Ŝƴ ƴǳ ƻƳ ƘǳƭǇ ǾǊŀƎŜƴΧ 9ƴ ǘŜƎŜƭƛƧƪŜǊǘƛƧŘ ōŜǎŜŦ ƧŜ ƻƻƪ Řŀǘ 
deze mensen nog een lange tijd steun nodig zullen hebben. Ze zullen nog een lange tijd wonden 
ƛƴ Ƙǳƴ ȊƛŜƭ ŘǊŀƎŜƴ Ŝƴ ȊǳƭƭŜƴ ƴƻƎ ŜŜƴ ƭŀƴƎŜ ǘƛƧŘ ƳŜǘ ƘƻƻǇ ƭŜǾŜƴΥ άǿŜ ȊǳƭƭŜƴ ǿŜŜǊ ǘŜǊǳƎ ƴŀŀǊ ƻƴǎ 
Ƙǳƛǎ ƎŀŀƴέΣ άƳƛƧƴ Ȋƻƻƴ Ȋŀƭ ƎŜǾƻƴŘŜƴ ǿƻǊŘŜƴέΣ άƳƛƧƴ Ƴŀƴ Ȋŀƭ ŘƻƻǊ ŘŜ ǾƛƧŀƴŘ ǿƻǊŘŜƴ ǾǊƛƧƎŜƭŀǘŜƴέΣ 
άƳƛƧƴ ǾŀŘŜǊ ƛǎ ƴƛŜǘ ŘƻƻŘΣ ƘƛƧ Ȋŀƭ ƴƻƎ ǘŜǊǳƎƪƻƳŜƴέΦ 9ƴ ǳƛǘŜƛƴŘŜƭƛƧƪ ƛǎ ŜǊ ƳŀŀǊ ŜŜƴ ŘƛƴƎ ǘŜ ȊŜƎƎŜƴΥ 
άDƻŘΣ ƳƻƎŜ ŜǊ ƎŜŜƴ ƻƻǊƭƻƎŜƴ ƳŜŜǊ ǇƭŀŀǘǎǾƛƴŘŜƴΧέ 

 
ά5Ŝ ƻƻǊƭƻƎ ƘŜŜŦǘ ŜŜƴ ǎǇŜŎƛŀƭŜ ƎŜǳǊέΥ ŘŜȊŜ ǳƛǘŘǊǳƪƪƛƴƎ 
heb ik van mijn collega Haykuhi Melkonyan gehoord, 
toen ze met haar gedachten bij de honderden mensen 
zat met wie we elke dag in contact komen en die 
slachtoffers van de oorlog zijn. Juist, oorlog heeft een 
geur; de geur van een geëxplodeerde bom,  de geur van 
warm bloed, de geur van een moeders traan, de geur 
van een vers graf. Maar als Armeense Christenen die 
trouw zijn aan Gods geboden en de Bijbel, beseffen we 
ook dat we het nu over het fysieke bestaan hebben. En 
inderdaad, het besef dat de ziel onsterfelijk is, redt 
duizenden moeders en vrouwen van krankzinnigheid. 
De zielen van de overleden jongens zijn onsterfelijk, 
maar hun families moeten nog op deze aarde leven. Ze 
moeten elke dag vechten, eten, warm blijven en hun 
kinderen opvoeden.   
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IN DE GREEP VAN CORONA 
In het voorjaar van 2020 werden we geconfronteerd met het corona-virus. Het virus hield de hele 
ǿŜǊŜƭŘ ƛƴ ȊΩƴ ƎǊŜŜǇΦ Lƴ ǾŜŜƭ ƭŀƴŘŜƴΣ ǿŀŀǊƻƴŘŜǊ ƻƻƪ bŜŘŜǊƭŀƴŘΣ ǿŜǊŘ ŜŜƴ ƭƻŎƪŘƻǿƴ ŀŦƎŜƪƻƴŘƛƎŘΦ 
In Nederland en andere westerse landen konden regeringen tot op zekere hoogte financiële 
steun bieden. Echter een groot aantal mensen in zwakke en kwetsbare landen kwamen in grote 
problemen. Arme en kwetsbare mensen waren de wanhoop nabij omdat ze te maken kregen met 
honger. Hun daglonerswerk was weggevallen. Daardoor hadden ze geen inkomsten meer en dus 
geen geld om eten te kopen.  
 
Noodhulppakketten 
Het verkrijgen van voedsel en 
hygiënematerialen was voor veel gezinnen 
en ouderen het allergrootste probleem.  
Daarom zijn we de SOS-noodhulpactie 
gestart. Met onze lokale partners hebben 
we noodhulppakketten samengesteld met 
daarin een extra grote hoeveelheid voedsel 
(o.a. rijst, meel, olie, aardappels, pasta, etc. 
etc.)  en hygiëne benodigdheden (o.a. zeep, 
wasmiddel, mondkapjes etc.). 
 
Overweldigend 
De steun die we van onze donateurs 
ontvingen was overweldigend! We hadden 
verwacht dat door corona, de lockdown en 
de heersende onzekerheid de mensen in 
Nederland de hand op de knip zouden 
houden. Echter het tegendeel was waar! 
Wat zijn er ontzettend veel lieve, 
meelevende mensen met een warm hart 
voor de medemensen in nood. Met de steun 
van onze donateurs hebben we 18.306 (!) 
noodhulppakketten kunnen uitdelen in 
Albanië, Armenië en Moldavië.  
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Bevolking in Moldavië hard getroffen 
De quarantaine in Moldavië begon op 13 maart en deze situatie trof de hele bevolking hard. 
Eenzame ouderen konden niet naar de winkel om brood te kopen - er was niemand die thuis een 
masker of een paar handschoenen had en zonder deze mochten mensen de straat niet op. 
Gezinnen, waarvan de schoolgaande kinderen op school of bij de kleuterschool 
normaalgesproken een maaltijd of misschien wel twee maaltijden aten, moesten nu thuis drie 
maaltijden zien te vinden. Veel gezinnen die voorheen een bescheiden, stabiel inkomen hadden, 
liepen nu tegen de muur. Aanvankelijk hadden ze nog wat spaargeld, in de hoop dat de situatie 
zou verbeteren en dat ze weer aan het werk zouden kunnen, maar de situatie lijkt niet snel te 
veranderen.  
 
Hulp geboden op meer dan 160 locaties 
Predikanten uit alle hoeken van Moldavië belden met de vraag of wij ze konden helpen met 
voedsel voor mensen in hun dorpen, omdat er zo velen in grote nood verkeerden en de kerk om 
hulp vroegen. In het voorjaar van 2020 hebben we 2.000 gezinnen op meer dan 160 locaties in 
Moldavië kunnen helpen met een voedselpakket en basishygiëneproducten.  
 
Voedselhulp met een winkelkaart 
In Armenië hebben we tijdens de coronacrisis een proef 
gedaan met voedselhulp middels een winkelkaart.  De 
proef werd uitgevoerd in ǾƛŜǊ ǊŜƎƛƻΩǎΣ ƴƭΦ ƛƴ ŘŜ ƎŜōƛŜŘŜƴ 
rond Hartagyugh, Kurtan, Vanazor en het dorp Tashir. 
 
Mensen die hulp nodig hadden kregen  een winkelkaart. 
hǇ ŘŜ ƪŀŀǊǘ ǿŀǎ ǾƻƻǊŀŦ ŜŜƴ ōŜŘǊŀƎ Ǿŀƴ ϵ пр ƎŜǇƭŀŀǘǎǘΦ 
De ontvanger van de kaart - meestal een gezin dat zwaar 
getroffen was door de cononamaatregelen - kon met de 
kaart naar de betreffende supermarkt toe gaan en voor 
ŜŜƴ ōŜŘǊŀƎ Ǿŀƴ ϵ пр Ȋelf de boodschappen kiezen die hij het hardst nodig heeft. Drank of tabak 
konden niet met de kaart gekocht worden.  
 
Voordelen 
Voedselhulp op deze wijze heeft een aantal grote 
voordelen t.o.v. het bezorgen van een 
voedselpakket: 
 

1. De hulporganisatie hoeft niet eerst groot in te 
kopen en alle artikelen naar een grote hal 
brengen, waar de pakketten worden 
samengesteld (dit is een tijdrovend en zwaar 
karwei dat alleen met veel vrijwilligers 
gedaan kan worden).  

 
2. Wanneer er voedselpakketten worden 

samengesteld, dan krijgt ieder gezin 
hetzelfde pakket. Met een winkelkaart kunnen de mensen zelf kopen waar zij in hun 
specifieke geval het meest behoefte aan hebben. Het is ook voor hun eigenwaarde goed 
dat ze dat zelf kunnen bepalen.  
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3. Voor het bezorgen van de grote 

voedselpakketten zijn bestelbusjes en soms zelfs 
vrachtwagens nodig. Dit kost veel tijd. Het 
afgeven van een winkelkaart is heel eenvoudig. 
Het enige wat bij aflevering gebeuren moet is 
het registreren van de ontvanger.  

 
De proef was een groot succes. Het is de bedoeling om 
in de toekomst ook tijdens de wintervoedselpakket-
tenactie de proef in Armenië uit te breiden  om er nog 
meer ervaring mee op te doen. We hopen in de 
toekomst de winkelkaart ook in d e andere landen in te 
kunnen zetten. 

 
 
 
 

Ik wil u uit 

het diepst van 

mijn hart 

danken voor 

het pakket dat 

wij van u 

mochten 

ontvangen. In 

deze vreselijke 

tijd is het 

pakket een 

geschenk uit 

de hemel. 

Moge God u 

zegenen!!  



 

Jaarrapport 2020 38 

ACTIE GAARKEUKEN 
In Armenië en Moldavië ontvangen dagelijks vele tientallen ouderen, armen en gehandicapte 
mensen een voedzame warme maaltijd vanuit de gaarkeuken. Het eten wordt gekookt en 
geserveerd door vrijwilligers van de plaatselijke kerken. Mensen die niet goed ter been zijn, 
ernstig ziek zijn of te oud zijn krijgen de maaltijden dagelijks thuisbezorgd. 
 
Ouderendagcentra in Moldavië 
Vanwege de armoede zijn al veel mensen uit de dorpen weggetrokken naar het buitenland, om 
daar werk te zoeken. De meeste bejaarden wonen alleen en hebben geen familie die naar hun 
omziet en om voor ze te zorgen. Het pensioen is in Moldavië heel laag. Hiervan kunnen mensen 
niet eens de maandelijkse rekeningen betalen. 
 
Mensenkinderen is al ruim 10 jaar betrokken bij het werk in dagopvangcentra en 
ouderenzorgprojecten in Moldavië. Samen met OM-Moldova en met de hulp van lokale kerken 
worden ouderen opgevangen in dagcentra of worden thuis bezocht en krijgen ze van maandag 
tot vrijdag een warme maaltijd.  
 
Het doel is tweeledig: aan de ene kant willen we tegemoetkomen aan de lichamelijke behoeften 
van de ouderen, zoals de behoefte aan eten en medicijnen, aan de andere kant willen we ervoor 
zorgen dat de ouderen meer sociale contacten krijgen. 
 
De ouderen die nu een 
maaltijd krijgen werden 
verwaarloosd door hun 
familie en vergeten door de 
overheid, en ze zijn erg 
dankbaar voor het eten dat 
ze krijgen. Ze zijn ook blij 
met de vriendelijkheid en 
het medeleven van de 
medewerkers van het 
centrum, want die ervaren 
ze verder bijna nooit. Door 
de houding van deze 
medewerkers zijn ze gaan 
zien dat God om hen geeft. 
Het ouderenwerk heeft ook 
gezorgd voor een goede 
onderlinge 
verstandhouding tussen de 
kerk en de gemeente, de 
maatschappelijk werkers, 
enz. 
 
Sommige vrijwilligers van 
het centrum gaan ook in 
hun vrije tijd naar de 
ouderen toe, om een 

Ouderencentra liggen verspreid over heel Moldavië 
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praatje te maken, met de ouderen te zingen en met hen over het evangelie te praten. Er zijn 
regelmatig mini-kerkdiensten geweest die bij één van de ouderen thuis gehouden werden, en 
een aantal van hen gaat nu naar de zondagse dienst. Een jong gezin uit het dorp heeft vorig jaar 
God leren kennen en de moeder helpt nu de maaltijden wegbrengen, omdat ze zag hoe belangrijk 
dit werk is. Daarnaast worden nu jongeren in de gemeente ingezet om de ouderen te bezoeken 
en hen te helpen schoonmaken. 
 

Eén van de vele dankbrieven die we ontvingen 
De vrede van God voor u! Met grote erkenning en 
warme groeten schrijf ik u deze brief namens alle 
ouderen die aan het project deelnemen, met 
woorden van dank voor uw hulp en harde werk. 
Mijn naam is Lena en binnen het project werk ik met 
ouderen in het dorp Albinetul Nou. Er zijn 10 mensen 
in het project opgenomen. Ze zijn allemaal ziek en 
alleen, en daarom is uw hulp, die bestaat uit 5 
dagen voedsel, belangrijk voor hen. Vooral nu de 
winter nadert en momenteel tijdens de Covid-19-
pandemie, is uw steun cruciaal. De ouderen worden 
ook erg getroffen door de prijsstijgingen. Dit jaar is 
het land geteisterd door droogte, dus alles is 
duurder. Hun pensioen blijft ongeveer 1.200 leu per 
maand en medicijnen zijn duur. Tijdens de pandemie 
wilden we onze ouderen een voedselpakket geven, 
maar omdat ze allemaal ziekelijk zijn en niet in staat 
voor zichzelf te koken, heb ik deze zomer voor hen 

gekookt en hen maaltijden gebracht. God gaf mij de moed en de kracht om dit te doen, om voor 
hen te kunnen blijven zorgen. De burgemeester in Albinetul Nou is erg dankbaar voor deze steun 
en we hopen, met uw hulp, door te gaan. Moge God u zegenen! 
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Ook de allerarmsten hebben recht op goede medische zorg.  
Mensenkinderen helpt waar dit voor hen onbereikbaar is. 
 
MEDISCHE NOODHULP VOOR ARMENIË 
Op 27 september 2020 begon Azerbeidzjaan een offensief in de regio Nagorno Karabach 
(Artsakh) met als de doel de Armenen te verdrijven. Na een bloedige oorlog van zes weken heeft 
Rusland op 9 november 2020 een akkoord gesloten tussen de twee strijdende partijen, Armenië 
en Azerbeidzjan. Nagorno-Karabach, dat de afgelopen dertig jaar feitelijk onder controle van 
Armenië stond, valt daarmee grotendeels aan Azerbeidzjan toe.  
 
Pijnlijke beslissing 
Armenië moest zich terugtrekken tot de hoofdstad Stepanakert en het gebied daaromheen. De 
tienduizenden etnisch Armeense inwoners van Nagorno-Karabach kunnen als gevolg van het 
ŀƪƪƻƻǊŘ ƴƛŜǘ ƳŜŜǊ ǘŜǊǳƎ ƴŀŀǊ ƘǳƛǎΦ IŜǘ ƻƴŘŜǊǘŜƪŜƴŜƴ Ǿŀƴ ƘŜǘ ŀƪƪƻƻǊŘ ǿŀǎ ŜŜƴ ΨƻƴƎŜƭƻƻŦƭƛƧƪ 
ǇƛƧƴƭƛƧƪŜ ōŜǎƭƛǎǎƛƴƎΩ ǎǘŜƭŘŜ ŘŜ !ǊƳŜŜƴǎŜ ǇǊŜƳƛŜǊ bƛƪol Pashinyan. De Azerbeidzjaanse president 
Aliev stelde dat het akkoord de overgave van Armenië betekende.  
Rusland zal voor de duur van vijf jaar waarnemers sturen om Stepanakert en de bergpas die 
Nagorno-Karabach met Armenië verbindt te bewaken.  
 
Onpeilbaar verdriet 
De oorlog die 44 dagen duurde heeft meer dan 
5000 doden en enkele tienduizenden 
gewonden geëist. Er zijn honderden vermisten 
en nog steeds veel krijgsgevangen. Veel 
gezinnen missen een zoon of een vader omdat 
die is gesneuveld. Veel vrouwen moeten nu 
alleen voor hun gezin zorgen. Ook zijn er talloze 
(jonge)mannen die gewond en vaak ook 
gehandicapt terugkeerden van het slagveld. 
Velen van hen kunnen t.g.v. hun verwondingen 
of handicap hun oude beroep niet meer 
uitoefenen en geen geld verdienen Dat 
betekent dat veel gezinnen in korte tijd in grote 
armoede terecht kunnen komen omdat de 
kostwinner is weggevallen of niet in staat is om 
nog te werken. 
 
Ruim 100.000 Armenen uit Nagorno Karabach 
vluchtten naar Armenië. Velen van hen konden 
na het einde van de oorlog niet meer 
terugkeren omdat het gebied waar ze vroeger 
woonden nu in handen is van Azerbeidzjaan. Ze 
hebben niets meer en zijn ontheemd; ze 
proberen een nieuw leven op te bouwen in 
Armenië. 

2. Medische zorg  

Ze hoorde net dat haar kleinzoon is gesneuveld 
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Het verdriet en de pijn die deze relatief korte oorlog veroorzaakte is onpeilbaar. Duizenden 
Armeense gezinnen treuren om hun doden en gewonden. Honderden gezinnen zijn alles kwijt en 
moeten hun leven weer van de grond af aan opbouwen. Hoe doe je dat als je tegelijkertijd zoveel 
pijn en verdriet met je meedraagt? 
 
Vele noodkreten 
Vanaf het moment dat de oorlog begon 
ontvingen we vele noodkreten uit 
Armenië en Artsakh. We hebben ons 
ervoor ingespannen om zoveel mogelijk 
hulp te bieden als mogelijk was, o.a. door 
een speciale mailingactie. 
 
Gor khatchikyan 
We kwamen in contact met de bekende  
Armeens-Nederlandse arts Gor 
Khatchikyan. Hij vroeg of we zijn 
ŎƻƭƭŜƎŀΩǎΣ ŘƛŜ ƳŜŘƛǎŎƘŜ ƘǳƭǇ ōƻŘŜƴ ŀŀƴ 
oorlogsslachtoffers in de ziekenhuizen in 
Armenië, konden helpen, want ze hadden 
gebrek aan nagenoeg alles.  
 
We hebben daarom een actie opgezet 
om de slachtoffers in Armenië te helpen. 
²Ŝ ƪƻƴŘŜƴ ϵ мллΦлллΣ- beschikbaar 
stellen voor aanschaf van medische 
apparatuur (brancards, vacuüm 
matrassen, infuuspompen, 
anesthesieapparatuur etc.) en twee 
tweedehandse ambulances.   

Helaas konden deze medische 
middelen  de oorlog niet beëindigen, 
maar wel hebben vele honderden, zo 
niet duizenden gewonden goede 
medische hulp ontvangen. 
 
Vele vormen van hulp 
Mensenkinderen bood sinds het 
begin van de oorlog vele vormen van 
hulp (o.a. in samenwerking met EO 
Metterdaad) voedselpakketten, 
kleding, dekens, brandhout, schapen 

(om een nieuw bestaan op te bouwen) en ook psychische en geestelijke hulp. Dat laatste is van 
groot belang, want de Armenen zijn lamgeslagen en hebben geen hoop voor de toekomst. De 
Armenen vrezen dat president Aliev van Azerbeidzjaan opnieuw de wapens zal oppakken om 
zuidelijke delen van Armenië te veroveren. En in Turkije verschenen na het beëindigen van de 

Een speciale actie voor medische hulp aan oorlogsslachtoffers 
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oorlog landkaarten waarop Armenië niet meer voorkomt; het grondgebied van Armenië behoort 
op die kaarten toe aan Turkije en Azerbeidzjaan. Begrijpelijk dat Armenen zich grote zorgen 
maken.  

 
ROLSTOELEN VOOR GEHANDICAPTEN IN ARMENIË 
Gehandicapten in Armenië hebben het erg zwaar. Er zijn nauwelijks 
aanpassingen en veel mensen hebben geen geld om bijvoorbeeld een 
goede op maat gemaakte rolstoel te kunnen kopen. Veel 
gehandicapte kinderen zitten daarom dag in dag uit in een rolstoel die 
absoluut ongeschikt voor hen is en een goede groei en ontwikkeling 
benen en gewrichten in de weg staat.  
 
In 2020 konden we 13 gehandicapten (8 kinderen en 5 volwassenen) 
verblijden met een rolstoel die helemaal aan hun wensen en 

Vluchtelinggezinnen ontvangen 5 schapen  
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behoeften aangepast werd. Iedereen was blij dat er ruim tijd werd uitgetrokken door de 
leverancier voor het meten en op maat maken van de rolstoelen. 
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EHBO-tas voor 500 gezinnen in 
geïsoleerde gebieden in Armenië  

Trombosebehandelingen voor Karine 
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Mensenkinderen ondersteunt kerken en christelijke organisaties bij hun 
diaco nale en missionaire taken. 
 
 
Evangelisatie heeft vele kanten 
Het is goed om hier te melden dat evangelisatie veel meer is dan Bijbels verspreiden, 
Bijbelcursussen geven, zendelingen opleiden, kerken bouwen, jonge christenen toerusten etc.. 
Veel projecten van Mensenkinderen dragen nl. bij aan het verspreiden van het evangelie. Neem 
ōƛƧǾƻƻǊōŜŜƭŘ ŘŜ ǾƻŜŘǎŜƭǇŀƪƪŜǘǘŜƴŀŎǘƛŜ ǳƛǘ ƘǳƭǇƪƭŀǎǎŜ мΦ Lƴ aƻƭŘŀǾƛš ǿƻǊŘŜƴ Ωǎ ǿƛƴǘŜǊǎ ŘŜ 
voedselpakketten uitgedeeld door vrijwilligers die nauw bij de lokale kerken betrokken zijn. Vier 
maanden achter elkaar bezoeken ze de gezinnen en brengen een voedselpakket. Tijdens de 
bezoeken wordt uitgebreid tijd genomen om met de mensen te spreken over hun dagelijkse 
zorgen en problemen. Tevens getuigen de 
vrijwilligers ς indien dat op prijs wordt 
gesteld ς van hun geloof en leggen ze op een 
eenvoudige manier het evangelie uit, lezen 
uit de Bijbel en bidden ze met de mensen. 
Ook worden mensen uitgenodigd om de 
diensten van de plaatselijke kerk te 
bezoeken of deel te nemen aan een 
Bijbelcursus. De voedselpakkettenactie, 
maar ook de brandhoutactie, de actie met 
groentezaden en vele andere acties, geeft 
de vrijwilligers de gelegenheid om nieuwe 
contacten te leggen en waar mogelijk en 
gewenst te getuigen van hun geloof. Op 
deze wijze zijn door de jaren heen 
honderden mensen en gezinnen tot geloof 
gekomen.  
 
Eén van de voorbeelden is de oude vrouw op 
de foto hiernaast (haar naam weten we 
helaas niet meer). Ze woonde in Paicu, een 
afgelegen dorpje in Moldavië. Toen ze 90 
jaar oud was kwamen vrijwilligers van de 
plaatselijke Evangelische Gemeente haar in 
de koude winter elke maand een 
voedselpakket brengen. Ze was verbaasd 
dat deze mensen naar haar omkeken en 
Ǌŀŀƪǘ ƳŜǘ ȊŜ ŀŀƴ ŘŜ ǇǊŀŀǘΦ ½Ŝ ƴŀƳ ŘŜ ǳƛǘƴƻŘƛƎƛƴƎ ŀŀƴ Ŝƴ ƎƛƴƎ Ωǎ ȊƻƴŘŀƎǎ ƴŀŀǊ ŘŜ ƪŜǊƪΦ 5ŀŀǊ ƭŜŜǊŘŜ 
ze God kennen en ze kreeg God en Jezus lief. Enkele maanden later liet ze zich op bejaarde leeftijd 
dopen. Wat was ze dankbaar dat ze kind van God mocht zijn! 
 
De projecten die Mensenkinderen uitvoert laten ς het ene project meer dan het andere ς vaak 
ook iets (of heel veel) zien van de liefde van God voor mensen. De liefdedaden getuigen van de 
liefde van God.  

3. Evangelisatie en kerksteun 
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BROOD VOOR HET LICHAAM EN BROOD VOOR HET HART 
In de regio rondom de stad Chambarak (Armenië) hebben we een project uitgevoerd dat er op 
gericht was 100 arme gezinnen in de winter van 2019-2020 niet alleen dagelijks twee warme 
broden te geven, maar ook het Brood des Levens. Bij veel van deze gezinnen zagen we niet alleen 
extreme armoede, maar ook hopeloosheid en een laag zelfbeeld. Bovendien was er in deze 
grensregio ook de voortdurende angst voor het oplaaien van het oorlogsgeweld. Met dit project 
wilden we mensen bemoedigen en steunen. 

 
Het warme brood ς dat elke dag in de 
bakkerij van Chambarak werk gebakken - 
werd elke dag bij de mensen 
thuisgebracht door welzijnswerkers of 
priesters die daarnaast ook een luisterend 
oor boden en waar mogelijk hielp en 
adviseerden. Ook bemoedigden zij de 
mensen vanuit Gods Woord. Arme 
gezinnen werden 3 maanden lang 
bezocht, kregen een eigen Bijbel, en 
ontvingen iedere dag vers warm brood. 
Mensen werden als ze dat wilden in 
contact gebracht met de plaatselijke kerk. 
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De priester Ter-Yeremia Sargsyan vertelt:  
 
ά9Ǌ ƛs veel te doen in dit dorp. De kennis van de gezinnen over het christelijk geloof dateert uit de 
Sovjettijd en het atheïsme; velen zijn naar Armenië vanuit het islamitische Azerbeidzjan 
geëmigreerd, waar christelijke predikingen verboden zijn. Als volgelingen van het christelijk geloof 
slagen mensen er door de jarenlange onderdrukking vaak niet in zich goed uit te drukken, of de 
christelijke waarden die te gaan gebruiken. Er is veel wantrouwen bij mensen. Dit wantrouwen 
moet door vertrouwen en begeleiding uit hen worden verwijderd. Ze hebben juist kennis nodig. 
En die kennis zullen ze dankzij gesprekken en Bijbelonderwijs krijgen. En dankzij u hebben we Gods 
liefde voor deze mensen op een directe wijze via brood en een Bijbel mogen tonen. 
 
En daarom benadrukken we het belang van dit project in die zin dat het niet alleen materiële 
steun voor de mensen was. De uren die we in honderden gezinnen doorbrachten, waren moreel 
van onschatbare waarde. Weet u, het is interessant hoe enthousiast de gezinnen die elke dag met 
sociale problemen leven de nieuw gekregen eigen Bijbel in hun handen namen. We dachten dat 
sommige van hen zouden zeggen ςΨ²e hebben honger, wat moeten we met de Bijbel doenΚΩ. 
Maar dat hebben ze niet gedaan. Want zo zijn Armeniërs. !ǊƳŜŜƴǎŜ ƻǇŀΩǎΣ ƻƳŀΩǎΣ ƳƻŜŘŜǊǎΣ 
vaders en kinderen hebben altijd gevochten voor hun Christelijke waarden, voor hun geloof. Ze 
zijn alles kwiƧǘƎŜǊŀŀƪǘ ƳŀŀǊ ƴƛŜǘ Ƙǳƴ ƎŜƭƻƻŦΦέ 

 
 
 
 


